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Republika e Kosovës
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria-Vlada-Government

PROJETKLIGJI PËR INSPEKTIMIN ADMINISTRATIV
DRAFT LAW ON ADMINISTRATIVE INSPECTION
NACRT ZAKON O UPRAVNOJ INSPEKCIJI
	Kuvendi i Republikës së Kosovës, 

Në pajtim me nenin 65 pikën 1 të Kushtetutës së Republikës së Kosovës, miraton:

LIGJI PËR INSPEKTIMIN ADMINISTRATIV

I. DISPOZITAT E PËRGJITHSHME

Neni 1

Qëllimi

Me këtë ligj rregullohet themelimi dhe kompetencat e Inspektoratit Administrativ (në tekstin e mëtejmë: inspektorati), procedura e inspektimit, të drejtat dhe detyrimet e inspektorëve administrativ, të drejtat dhe detyrimet e organeve të inspektuara administrative dhe zyrtarëve publik të inspektuar (më tutje: subjektet e inspektuara) si dhe çështjet tjera në fushën e inspektimit administrativ.

Neni 2

Fushëveprimi

1. Dispozitat e këtij ligji zbatohen ndaj të gjitha institucioneve të administratës shtetërore si dhe të gjithë zyrtarëve publikë të punësuar në institucionet e administratës shtetërore.
2. Inspektimit administrativ siç përcaktohet me këtë ligj do t’i nënshtrohen edhe institucionet tjera nëse me ligjet e veçanta për themelimin e tyre është përcaktuar një gjë e tillë.
3. Inspektimet e rregulluara me ligje të veçanta do t'i nënshtrohen këtij ligji vetëm në ato çështje që nuk janë të rregulluara me ligje të veçanta.
4. Për çështjet procedurale që nuk rregullohen me këtë ligj, zbatohen përshtatshmërisht dispozitat e ligjit për procedurën e përgjithshme administrative. 

Neni 3

Përkufizimet

1. Për qëllime të këtij ligji, shprehjet e përdorura më poshtë kanë këtë kuptim:

1.1 . “Inspektimi administrativ” nënkupton kontrollin e zbatimit ose përputhshmërisë së kërkesave ligjore dhe procedurave administrative me ligjet dhe rregulloret për institucionet e përcaktuara me këtë ligj; 
1.2 “Inspektor administrativ” nënkupton inspektorët e zgjedhur sipas këtij ligji; 
1.3 “Institucionet e administratës shtetërore” nënkuptojnë institucionet e përcaktuara me Ligjin për Organizimin dhe Funksionimin e Administratës Shtetërore dhe të Agjencive të Pavarura;
1.4 “Objekti” nënkupton secilën hapësirë në të cilën ushtron aktivitetin e tij subjekti i inspektimit

II. PARIMET E INSPEKTIMIT ADMINISTRATIV

Neni 4

Parimi i pavarësisë

1. Inspektorët administrativ, brenda kufijve të kompetencave së tyre, janë të pavarur në kryerjen e detyrave të tyre të inspektimit. 
2. Askush nuk mundet që duke përdorur pozicionin e tij zyrtar ose në ndonjë mënyrë tjetër, të pengojë inspektorin administrativ në kryerjen e mbikëqyrjes inspektuese dhe ndërmarrjen e masave dhe veprimeve për të cilat është i autorizuar inspektori.

Neni 5

Parimi i ligjshmërisë

Inspektorati ushtron veprimtarinë e tij në bazë të Kushtetutës dhe legjislacionit të zbatueshëm në Republikën e Kosovës.

Neni 6

Parimi i mbrojtjes së interesit publik dhe interesit privat

Inspektorët kryejnë detyra inspektimi me qëllim të mbrojtjes së interesit publik dhe interesave të personave juridikë dhe fizikë. 

Neni 7

Parimi i transparencës dhe publikimit

1. Inspektorati siguron që inspektorët administrativ zhvillojnë aktivitetet e tyre me një nivel të lartë të transparencës. 
2. Inspektorët informojnë publikun për gjetjet dhe masat e tyre të marra nëse kjo është e nevojshme për të mbrojtur të drejtat e personave juridikë ose fizikë dhe nëse kjo është e nevojshme për të siguruar respektimin e rendit juridik ose dispozitat e tij. 
3. Përveç informacioneve të klasifikuara, të gjitha të dhënat tjera të punës së Inspektoratit janë të qasshme për publikun në përputhje me ligjin përkatës për qasje në dokumente publike dhe ligjin përkatës për mbrojtje të të dhënave personale.

Neni 8

Parimi i proporcionalitetit

1. Inspektorët administrativ kryejnë detyrat e tyre të inspektimit tek subjekti i inspektuar vetëm në mënyrën dhe shkallën që është e nevojshme për performancë efektive të inspektimit administrativ.

2. Gjatë përzgjedhjes së masave, inspektorët, duke marrë parasysh nivelin e shkeljes, zbatojnë masat më të favorshme të mundshme për subjektin e inspektuar. 

Neni 9

Parimi i efikasitetit

1. Inspektorati në aktivitetet e tij siguron efektivitetin dhe efikasitetin e inspektimeve si dhe përdorimin efektiv të burimeve njerëzore dhe financiare nga çdo inspektor administrativ.

2. Qeveria e Republikës së Kosovës siguron që Inspektorati ka objekt dhe pajisje adekuate dhe të mirëmbajtura, personel të kualifikuar dhe me përvojë të duhur si dhe financim të përshtatshëm buxhetor për kryerjen e detyrave inspektuese në mënyrë efikase dhe efektive.

III. KOMPETENCAT DHE ORGANIZIMI I INSPEKTORATIT ADMINISTRATIV

Neni 10

Themelimi i inspektoratit

1. Inspektorati themelohet si agjenci ekzekutive në kuadër të ministrisë përgjegjëse për administratë publike me kompetencë territoriale në të tërë territorin e Republikës së Kosovës. 

2. 
Selia qendrore e Inspektoratit është në Prishtinë. 

3. 
Inspektorati ka logon e vet, vulën katrore dhe të rrumbullakët, sipas legjislacionit në fuqi.

Neni 11

Buxheti

1. 
Inspektorati e ka buxhetin e vet, i cili është në kuadër të Ministrisë. 

2. 
Drejtori ekzekutiv përgatitë dhe dorëzon planin për buxhetin vjetor të Inspektoratit për procedim të mëtejshëm. 

3. 
Përgjegjësinë për menaxhimin, përdorimin dhe shpenzimin e buxhetit të Inspektoratit e ka Drejtori ekzekutiv. 

4. 
Drejtori ekzekutiv sipas nevojave i propozon Ministrit buxhet shtesë për nevojat e Inspektoratit. 

5. 
Të hyrat nga gjobat barten në buxhetin e Republikës së Kosovës.

Neni 12

Organizimi i Inspektoratit

Organizimi i brendshëm i Inspektoratit bëhet në pajtim me ligjin përkatës për organizimin dhe funksionimin e administratës shtetërore dhe agjencive të pavarura.

Neni 13

Mbikëqyrja e Inspektoratit

Inspektorati sa i përket ligjshmërisë së aktiviteteve të tij, mbikëqyret nga ministri përgjegjës për administratë publike.

Neni 14

Kompetencat e Inspektoratit

1. Kompetencat e Inspektoratit përfshijnë mbikëqyrjen e institucioneve të administratës shtetërore për zbatimin e: 
1.1. 
legjislacionit përkatës për zyrtarët publik dhe pagat në raport me zyrtarët publik;

1.2. legjislacionit përkatës për procedurën e përgjithshme administrative;

1.3.
legjislacionit përkatës që rregullon administrimin e punës në zyrë;

1.4.
legjislacionit përkatës për organizimin e administratës shtetërore;

1.5. 
legjislacionit përkatës për arkivat dhe lëndët arkivore;

1.6.
legjislacionit për vulat në Republikën e Kosovës;

1.7.
ligjeve të vecanta dhe akteve nënligjore në bazë të të cilave funksionojnë institucionet e administratës shtetërore.

2. Për zbatimin e kompetencave nga paragrafi 1.1 i këtij neni, Inspektorati merr parasysh kompetencat e KPMSHCK-së për sigurimin e zbatimit të rregullave dhe parimeve të shërbimit civil.

Neni 15

Udhëheqja e Inspektoratit

1. 
Inspektorati udhëhiqet nga Drejtori ekzekutiv, i cili për menaxhimin dhe administrimin e inspektoratit i i raporton dhe i përgjigjet drejtpërdrejt ministrit përgjegjës për administratë publike.

2. 
Emërimi,  mandati, lirimi dhe shkarkimi i Drejtorit ekzekutiv të Inspektoratit bëhet në pajtim me legjislacionin përkatës për nëpunësit civilë të  nivelit të lartë drejtues. 

3. 
Drejtori ekzekutiv emërohet në detyrë për një mandat katër (4) vjeçar me mundësi rizgjatjeje edhe për një mandat.

Neni 16

Detyrat dhe përgjegjësitë e drejtorit ekzekutiv

1. 
Drejtori ekzekutiv gjatë ushtrimit të detyrave dhe përgjegjësive kryen këto punë: 

1.1.
kryeson dhe përfaqëson inspektoratin;

1.2.
organizon punën, menaxhon dhe koordinon inspektimin administrativ dhe kryen mbikëqyrje inspektuese sipas nevojës; 

1.3.
siguron zbatimin e dispozitave të këtij ligji dhe ligjeve në fuqi sipas fushave përkatëse;

1.4.
koordinon punët e inspektoratit sipas fushave përkatëse;

1.5.
bashkëpunon në nivel rajonal dhe ndërkombëtar sipas fushave përkatëse; 

1.6.
bashkëpunon dhe koordinon veprimtarinë me institucionet relevante të nivelit qendror dhe lokal në fushat përkatëse të mbikëqyrjes;

1.7.
siguron rritjen e performancës së punës dhe ngritjen profesionale të inspektorëve;

1.8.
përgatitë planet dhe raportet periodike dhe vjetore për punën e Inspektoratit.

2. 
Drejtori ekzekutiv poashtu kryen të gjitha detyrat dhe përgjegjësitë e përcaktuara me dispozitat përkatëse të ligjit për organizimin dhe funksionimin e administratës shtetërore dhe agjencive të pavarura.

Neni 17

Statusi i të punësuarve në Inspektorat

1. 
Të punësuarit në Inspektorat kanë statusin e nëpunësit civil dhe për punën e tyre i përgjigjen udhëheqësit të drejtëpërdrejtë.

2. 
Inspektorët përzgjedhen në pajtim me ligjin përkatës për zyrtarët publik.

3. 
Përveç kushteve të parapara me ligjin përkatës për zyrtarët publik, kandidatët për inspektor duhet t’i plotësojnë edhe këto kritere: 
3.1. 
të kenë të paktën pesë (5) vjet përvojë pune në administratë publike;

3.2.
të kenë të përfunduar provimin profesional për inspektor administrativ;

3.3. 
të mos jenë anëtar të ndonjë partie politike;

3.4. 
të kenë vlerësime pozitive në tre (3) vitet e fundit, për të punësuarit në administratën publike;

3.5. 
ndaj tyre të mos jetë shqiptuar ndonjë masë disiplinore në tre (3) vitet e fundit.

4. 
Ministri përgjegjës për administratë publike me akt nënligjor përcakton rregullat për kriteret dhe mënyrën e paraqitjes së provimit profesional, themelimin dhe punën e Komisionit, përmbajtjen e Programit të provimit, përmbajtjen e procesverbalit, formularin e Certifikatës për dhënien e provimit, përmbajtjen e Evidencës për provimin e dhënë për inspektor administrativ, shumën të cilën kandidati paguan për provim si dhe shpërblimin për punën e Komisionit.

Neni 18

Kufizimet në ushtrimin e një aktiviteti tjetër

Inspektorët administrativ nuk mund të kryejnë një aktivitet apo detyrë për ndonjë punëdhënës tjetër në fushën në të cilën ata kryejnë detyrat e tyre të inspektimit, përpos kur një aktivitet apo punë përfshin detyra shkencore apo pedagogjike, me kusht që të mos jenë subjekt të inspektimit.

Neni 19

Mbrojtja e informacionit të klasifikuar

Inspektorët administrativ mbrojnë informacionin e klasifikuar të pranuar gjatë inspektimit. Mbrojtja e informacionit të klasifikuar bëhet në pajtim me ligjin përkatës për klasifikimin e informacionit dhe ligjin përkatës për mbrojtjen e të dhënave personale.

IV. KOMPETENCAT, AUTORIZIMI DHE PËRGJEGJËSITË 

E INSPEKTORËVE ADMINISTRATIV 

Neni 20

Kryerja e detyrave të inspektimit

1. Gjatë kryerjes së detyrave të inspektimit, inspektorët administrativ në mënyrë të pavarur zhvillojnë procedurën e inspektimit, nxjerrin vendime dhe shqiptojnë masa ndëshkimore. 

2. Inspektori është i detyruar që gjatë mbikëqyrjes inspektuese të dëshmoj identitetin dhe autorizimin e tij përmes kartelës identifikuese.

3. Përmbajtja, forma dhe procedura e lëshimit të kartelës identifikuese përcaktohet me akt nënligjor nga ministri përgjegjës për administratë publike. 

4. Gjatë kryerjes së detyrave të inspektimit, inspektorët administrativ zbatojnë procedurat e inspektimit të përcaktuara me këtë ligj dhe aktin nënligjor që nxirret nga ministri përgjegjës për administratë publike.
5. Inspektori administrativ është përgjegjës për çfarëdo dëmi që i shkaktohet subjektit të inspektuar për shkak të veprimeve të paligjshme të inspektorit gjatë kryerjes së detyrave inspektuese, nëse dëmi është shkaktuar me qëllim apo përmes neglizhencës së madhe.

Neni 21
Kompetencat dhe autoriteti i inspektorëve administrativ

1. 

Gjatë inspektimit të subjektit të inspektuar, inspektori administrativ ka të drejtë:

1.1. 
të realizojë kontroll të drejtpërdrejtë në zbatimin e kompetencave të inspektoratit; 

1.2. 
të urdhërojë mënjanim të mangësive të konstatuara në afat të përcaktuar; 

1.3. 
të ketë qasje në objektin e institucionit i cili është subjekt i inspektimit; 

1.4. 
të inspektojë dokumentet zyrtare të subjektit të inspektuar në formë fizike dhe elektronike; 

1.5. 
të kërkojë kopjen fizike të dokumenteve për të verifikuar formën elektronike; 

1.6. 
të marrë dhe përdorë pa pagesë të gjithë dokumentacionin që ndërlidhet me inspektimin;

1.7. 
të intervistojë palët dhe dëshmitarët në procedura administrative;

1.8. 
të ekzaminojë dokumentet që paraqesin identitetin e personave; 

1.9. 
të fotografojë persona, lokale dhe ndërtesa për qëllimet e inspektimit dhe në kuadër të fushëveprimit të inspektimit;

1.10. 
të fotokopjojë dokumente, të kopjojë audio-video inçizime dhe dokumente tjera;  

1.11. 
të vendosë masa administrative me qëllim të parandalimit dhe eliminimit të paligjshmërive në zbatim të legjislacionit dhe

1.12. 
të kryejë punë dhe detyra tjera sipas këtij ligji. 

2. 
Personat fizikë dhe juridikë që nuk janë subjekt i procedurave të inspektimit dhe kanë në posedim çfarëdo dokumenti apo informate tjetër që kërkohet për kryerjen e inspektimit, me kërkesë të inspektorit administrativ, duhet të ofrojnë dokumentet dhe informatat e tilla apo të mundësojnë intervistimin e dëshmitarëve në mënyrë që dokumentet apo informatat e tilla të sigurohen jo më vonë se brenda tri (3) ditë pune nga pranimi i kërkesës.  

3. 
Inspektori administrativ, gjatë kryerjes së detyrave të inspektimit mund të mbajë dokumentacionin e marrë për të konstatuar gjendjen aktuale, jo më shumë se pesëmbëdhjetë (15) ditë, nëse beson se ka bazë të mjaftueshme për dyshim për shkelje të legjislacionit dhe nëse kjo nuk e pengon vazhdimin e aktiviteteve të subjektit të inspektuar. Inspektori administrativ për këtë rast nxjerr vendim të vecantë. Inspektori administrativ nuk mund të marr dokumente institucionale që janë të klasifikuara sipas ligjit përkatës për klasifikimin e informacioneve

4. 
Gjatë përcaktimit të afatit kohor për eliminimin e parregullsive, inspektori administrativ merr parasysh nivelin e shkeljes, pasojat e saj për interesin publik dhe rrethanat që përcaktojnë periudhën kohore brenda së cilës subjekti i inspektuar mund të eliminojë parregullsitë. 

Neni 22
Detyrat e inspektorit administrativ

1. 
Inspektori administrativ është përgjegjës për mbikëqyrjen dhe vlerësimin e zbatimit të legjislacionit të përcaktuar me këtë ligj nga subjektet e inspektuara. 

2. 

Detyrat e inspektorit administrativ janë: 

2.1. 
të inspektoj dhe të konstatoj nëse subjektet e inspektimit kanë zbatuar dispozitat e legjislacionit në fushëveprimin e inspektoratit; 
2.2. 
të kontrolloj nëse regjistrat, vendimet, shkresat, certifikatat dhe dokumentacioni tjetër i institucionit është në pajtueshmëri me legjislacionin në fuqi; 

2.3.
të shqiptoj gjobë në pajtim me dispozitat e këtij ligji;

2.4. të pranoj dhe vlerësoj pretendimet e personave fizikë dhe juridik lidhur me zbatimin apo jo të legjislacionit në fushëveprimin e inspektoratit; 
2.5.të kryej të gjitha veprimet për realizimin e inspektimit administrativ në pajtim me këtë ligj dhe legjislacionin përkatës.

3. 
Inspektori ushtron detyrat dhe përgjegjësitë e kontrollit dhe mbikëqyrjes inspektuese në bazë të dispozitave të këtij ligji dhe ligjeve tjera në fuqi. 

4. 

Inspektori për punën e tij i përgjigjet udhëheqësit të drejtëpërdrejtë.

Neni 23
Përzgjedhja e inspektorëve

Inspektori përzgjedhet sipas konkursit publik në pajtim me dispozitat e Ligjit përkatës për Zyrtarët Publik si dhe dispozitave të këtij ligji.

Neni 24
Shkarkimi i inspektorit

1. Përveç rasteve të përfundimit të marrëdhënies së punës sipas Ligjit përkatës për Zyrtarët Publik, inspektori shkarkohet nga Komisioni disiplinor, nëse: 

1.1.  
konstatohet se ka keqpërdorur detyrën zyrtare; 

1.2.  
konstatohet se ka udhëhequr procedurat jashtë kërkesave ligjore; 

1.3. 
nga organi kompetent vërtetohet se përgjithmonë e ka humbur aftësinë për kryerjen e punëve të mbikëqyrjes inspektuese; 

1.4. 
kryen mbikëqyrjen inspektuese dhe detyrat tjera të punës në mënyrë joprofesionale dhe të papërgjegjshme, dhe

1.5. 
në raste tjera për të cilat ligji parasheh përfundimin e marrëdhënies së punës. 

Neni 25
Përgjegjësitë e inspektorit për kryerjen e detyrës zyrtare

1. 
Krahas përgjegjësive të parapara me legjislacionin për shërbimin civil, inspektori është përgjegjës dhe bën shkelje, nëse: 
1.1.
zbulon informata ose dokumente konfidenciale nga inspektimi; 

1.2.
nuk merr masa për të adresuar parregullsitë dhe shkeljet ligjore, të evidentuara gjatë inspektimit të subjektit të inspektuar; 

1.3. 
nuk i informon organet kompetente për parregullsitë e evidentuara;

1.4. 
tejkalon ose keqpërdor autorizimet e përcaktuara me legjislacionin e aplikueshëm; 

1.5. 
ndërpret kryerjen e detyrave ose dështon të marrë masat e duhura të cilat është i detyruar t’i marr ose zbatojë në përputhje me ligjin;

1.6.
nuk paraqet kërkesë  për ngritjen e procedurës disiplinore, apo të procedurës penale, në rast se ka konstatuar shkelje të ligjshmërisë;

1.7.
kryen ndonjë veprimtari ose punë në kundërshtim me nenin 18 të këtij ligji. 

2. 
Shkelja e përgjegjësive të punës konsiderohet shkelje e rëndë e detyrimeve që rrjedhin nga marrëdhënia e punës.

3. 
Për të gjitha shkeljet disiplinore, ndaj inspektorit zbatohen përshtatshmërisht dispozitat e legjislacionit për procedurën dhe masat disiplinore ndaj nëpunësve civilë.

Neni 26
Kryerja e papenguar e detyrave të inspektimit

1. Subjekti i inspektuar mundëson kryerjen e papenguar të detyrave të inspektimit nga ana e inspektorit. 

2. Përpos nëse është e përcaktuar ndryshe me ligj, inspektori administrativ ka të drejtë të hyjë në zyrë, objekte, dhe ka qasje në pajisje të caktuara për qëllim të inspektimit pa paralajmërim dhe pa leje të subjektit të inspektuar dhe pa marrë parasysh oraret e punës.

3. Nëse subjekti i inspektuar në mënyrë të pajustifikueshme ndalon hyrjen e inspektorit administrativ në zyrë apo objekte ku zhvillohen aktivitetet, inspektori ka të drejtë të hyjë në zyrë apo objekte përkundër dëshirës së subjektit të inspektuar me asistencë të policisë. Çfarëdo kosto apo dëmi i shkaktuar nga kjo hyrje do të mbulohet nga subjekti i inspektuar.

4. Me kërkesën e inspektorit administrativ, zyrtarët policorë ofrojnë ndihmë në pajtim me ligjin për policinë.

Neni 27
Kohëzgjatja e inspektimit administrativ

1. Inspektimi administrativ nuk mund të zgjasë më shumë se tridhjetë (30) ditë pune.
2. Përjashtimisht nga paragrafi 1 i këtij neni, në rastet kur natyra e inspektimit është specifike, me kërkesë të inspektorit, drejtori ekzekutiv ka të drejtë që me vendim të zgjasë afatin e procedurës së inspektimit, por jo më shumë se afati fillestar.

V. PROCEDURA E INSPEKTIMIT ADMINISTRATIV 

Neni 28
Njoftimi për inspektim

1. Për ditën, përmbajtjen dhe vëllimin e kryerjes së inspektimit, inspektori me shkrim e njofton udhëheqësin e subjektit të inspektimit, në institucionin në të cilin bëhet inspektimi së paku pesë (5) ditë para inspektimit.

2. Pavarësisht nga paragrafi 1 i këtij neni, inspektimet mund të kryhen pa njoftim paraprak kur ka arsye për veprim të menjëhershëm dhe një veprim i tillë kërkohet për mbrojtjen e interesit publik.

Neni 29
Shqyrtimi i parashtresave

1. Inspektorët administrativ shqyrtojnë kërkesa, ankesa, dokumente dhe parashtresa tjera brenda kompetencave të tyre, dhe sipas kërkesës së parashtruesit të kërkesës, lajmërojnë parashtruesin e kërkesës në fjalë për masat e ndërmarra.  

2. Inspektorët administrativ shqyrtojnë gjithashtu raporte anonime, përpos nëse rrethanat ofrojnë dyshime të bazuar se raportet janë të rrejshme dhe të pavërteta. 

Neni 30
Pjesëmarrja qytetare në inspektimin administrativ

Qytetarët dhe pjesëmarrësit tjerë në procedurë administrative, kanë të drejtë të paraqesin propozim për inspektim administrativ kur në realizimin e të drejtave, interesave dhe obligimeve të tyre, vërejnë parregullësi të caktuara në punën e institucioneve të administratës shtetërore.

Neni 31
Palët në procedurë të inspektimit

1. 
Subjekti i inspektuar është palë në procedurë. 

2. 
Personi që parashtron kërkesën për inspektim administrativ nuk është palë në procedurë.

Neni 32
Llojet e inspektimit

1. 
Inspektimi administrativ mund të jetë: 
1.1.
Inspektim i rregullt dhe 

1.2.
Ri-inspektim; 

2. 
Në pajtim me paragrafin 1 të këtij neni, inspektimi i rregullt është inspektimi i planifikuar që përfshin të gjitha aspektet e zbatimit të legjislacionit të përcaktuar me këtë ligj nga subjekti i inspektuar.

3. 
Në pajtim me paragrafin 1 të këtij neni, Ri-inspektimi është inspektim kontrollues sipas nevojës për  subjektin e  e inspektuar më parë me qëllim të verifikimit se sa janë zbatuar rekomandimet e dhëna nga inspektori administrativ. 

4. 
Inspektorati i kryen inspektimet në pajtim me planin vjetor të punës. 

5. 
Inspektorati mund të kryej inspektime administrative edhe jashtë planit vjetor të punës në rastet që është e domosdoshme dhe sipas vendimit përkatës të drejtorit ekzekutiv.

Neni 33
Autorizimi për kryerjen e aktiviteteve specifike në procedurë

1. Aktivitetet specifike në procedurë para nxjerrjes së vendimit të inspektimit administrativ, në veçanti mbledhja e fakteve dhe sqarimi i  rrethanave të rëndësishme për vendimmarrje, me autorizimin e drejtorit ekzekutiv, mund të kryhen nga nëpunës tjerë civilë të punësuar në inspektoratin administrativ.

2. Nëpunësit civilë të përcaktuar me paragrafin 1 të këtij neni nuk kanë përgjegjësitë e inspektorit administrativ dhe nuk mund të nxjerrin vendime.

Neni 34
Përfundimi i procedurës në rastet që nuk ka shkelje ligjore

1. 
Nëse gjatë inspektimit vërtetohet që subjekti i inspektuar nuk ka bërë shkelje ligjore, atëherë inspektori administrativ përfundon procedurën e inspektimit. 

2. 
Inspektori administrativ përshkruan fushëveprimin e inspektimit që është kryer dhe në vendim thekson arsyet për përfundimin e procedurës së inspektimit.

Neni 35
Rezultati i procesit të inspektimit

1. 
Për të gjitha inspektimet hartohet procesverbali në të cilin konstatohet gjendja faktike dhe propozohen masat e afatizuara për evitimin e parregullësive të konstatuara.

2. 
Pas përfundimit të inspektimit administrativ hartohet raporti për të gjeturat e inspektimit i cili përmban: 

2.1 
përshkrimin e të gjeturave;


2.2 
konstatimet e inspektorit;


2.3 
rekomandimet e afatizuara për zbatimin e masave të sugjeruara dhe 


2.4 
kohën e ri-inspektimit sipas rastit: 

3. 
Raporti i dorëzohet subjektit  të inspektuar. 

4. 
Nëse subjekti i inspektuar nuk i eliminon parregullsitë në afatin e caktuar në bazë të rekomandimit, inspektori merr vendim për inicimin e procedurës në pajtim me ligjin. 

5. 
Në rastin e inspektimit të jashtëzakonshëm nxirret vendim brenda ditës. 

6. 
Inspektori është i obliguar t’a përcjellë zbatimin e rekomandimit apo vendimit. 

7. 
Raporti për inspektimin përbëhet nga raporti fillestar dhe raporti përfundimtar si në vijim: 


7.1. 
Raporti fillestar përmban të gjeturat dhe dërgohet për komente tek subjekti i inspektuar, jo më vonë se dy (2) javë pas inspektimit. 


7.2. 
Raporti përfundimtar përmban të gjeturat e inspektimit, përgjigjet e subjektit të inspektuar, rekomandimet përfundimtare të inspektoratit dhe datën e një inspektimi pasues. 

8. 
Procesverbali, raporti dhe vendimi sipas këtij neni, i’u dorëzohen personave përgjegjës të subjekteve të inspektuara, në afat prej pesëmbdhjetë (  15) ditëve nga dita e kryerjes së inspektimit.

9. 
Subjektet për  të cilat është kryer inspektimi, janë të obliguar që për masat e ndërmarra për eliminimin e parregullësive  të urdhëruara me vendim, t’a lajmërojnë inspektorin në afat prej 15 ditëve nga dita e pranimit të vendimit, përvec nëse përcaktohet ndryshe me vendim.

Neni 36
Të drejtat dhe detyrimet e subjektit të inspektuar në procedurë

1. Para inspektimit administrativ, njoftimi i dërgohet subjektit të inspektuar. Subjekti i inspektuar dhe/apo përfaqësuesi i subjektit të inspektuar, mund të jenë prezent gjatë inspektimit administrativ, përpos nëse e pengon inspektimin. 

2. Në rastet e pengimit të inspektimit nga subjekti i inspektuar sipas paragrafit 1 të këtij, Inspektori administrativ nxjerrë vendim të veçantë.

3. Kundër vendimit sipas paragrafit 2 të këtij neni, subjekti i inspektuar ka të drejtë ankese brenda pesë (5) ditëve. Ankesa sipas këtij paragrafi nuk ka efekt pezullues.

4. Me kërkesë të inspektorit administrativ dhe brenda afatit kohor të përcaktuar nga inspektori, subjekti i inspektuar apo personi përgjegjës që vepron në emër të subjektit të inspektuar dorëzon tek inspektori dëshmitë e kërkuara dhe/apo deklaratën lidhur me dëshmitë e kërkuara. 

5. Inspektori administrativ, para nxjerrjes së vendimit, ofron raportin e inspektimit tek subjekti i inspektuar dhe fton subjektin e inspektuar të deklarohet me shkrim mbi faktet e gjetura dhe rrethanat brenda afatit kohor prej pesë (5 ) ditë pune. 

6. Pas kalimit të afatit kohor të përcaktuar në paragrafin 5 të këtij neni, inspektori administrativ nxjerrë vendimin edhe pa deklaratën e subjektit së inspektuar. 

7. Nëse inspektori administrativ ka urdhëruar subjektin e inspektuar që të eliminojë parregullsitë brenda një afati të caktuar kohor, atëherë subjekti i inspektuar duhet të informojë me shkim inspektorin menjëherë për eliminimin e parregullsive të identifikuara.

Neni 37
Vendimet e inspektorit

1. Inspektori është kompetent që: 

1.1. të urdhërojë korrigjimin, plotësimin dhe zëvendësimin e cdo dokumenti të subjektit të inspektuar për shkak të mospajtueshmërisë me ligjin; 

1.2. të iniciojë procedurë disiplinore kundër zyrtarëve publik në rastet e keqpërdorimit të detyrës zyrtare ose shkeljes së ligjeve të përcaktuara në fushëveprimin e këtij ligji;

1.3. të propozojë masat që duhet ndërmarr subjektet e inspektuara;

1.4. të urdhërojë institucionin të nxjerrë apo zbatojë akte nënligjore nga fushëveprimi i autoritetit të inspektoratit;

1.5. të shqiptoj gjobë sipas dispozitave të këtij ligji;

1.5. të merr vendime tjera në rastet e përcaktuara me ligj.

2. Inspektori mund të ndërpres punën e subjektit të inspektuar apo të zyrtarit përgjegjës në subjektin e inspektuar që ushtron veprimtari në kundërshtim me legjislacionin në fuqi.

3. Ministri përgjegjës për administratë publike me akt nënligjor përcakton procedurën për ndërprerjen e punës dhe aktiviteteve të subjektit të inspektuar.

Neni 38
Ankesa kundër vendimit të inspektorit administrativ

1. 
Subjekti i inspektuar ka të drejtë të paraqesë ankesë kundër vendimit të inspektorit administrativ brenda tridhjetë (30) ditë pune tek ministri përgjegjës për administratë publike.

2. 
Ankesat sipas paragrafit 1 të këtij neni shqyrtohen nga një komision i veçantë i ankesave i emëruar nga ministri përgjegjës për administratë publike. Ministri përgjegjës për administratë publike nxjerrë vendim përfundimtar brenda tridhjetë (30) ditësh, duke marr parasysh propozimin e komisionit.

3. 
Ankesa kundër vendimit të inspektorit administrativ nuk e pezullon ekzekutimin e vendimit të inspektorit.

Neni 39
Shpenzimet e procedurës së inspektimit

1.    Shpenzimet e procedurës së inspektimit të rregullt barten nga inspektorati.

2.  Shpenzimet e procedurës së inspektimit, të nevojshme për të gjetur faktet dhe provat për të provuar se personi përgjegjës i subjektit të inspektuar ka kryer shkelje të legjislacionit, mbulohen nga personi përgjegjës që ka kryer shkeljen.

3. Inspektorati  mbulon gjithashtu shpenzimet e aktiviteteve apo detyrave të kryera në procedurën e inspektimit administrativ që ka të bëjë me pjesën e inspektimit në të cilën nuk është gjetur asnjë parregullsi. 

4. Nëse procedura e inspektimit administrativ është kryer në bazë të një raporti të rrejshëm, shpenzimet e procedurës të përcaktuara në paragrafin paraprak të këtij neni mbulohen nga personi i cili ka ofruar raport të rrejshëm.

Neni 40
Plani i punës

1. Inspektorati për të gjitha inspektimet administrative përgatit planin vjetor të punës.  

2. Plani i punës miratohet nga Drejtori ekzekutiv deri në fund të vitit aktual kalendarik për vitin pasardhës.

3. Plani i punës përmban ndër të tjerash: emërtimin e subjekteve që do të inspektohen, fushat e inspektimit dhe periudhën kohore të inspektimit. 

VI. MASAT E NDËRMARRA NGA INSPEKTORËT ADMINISTRATIV

Neni 41
Masat e ndërmarra nga inspektorët administrativ

1. 
Në rastet kur inspektorët administrativ gjatë inspektimit konstatojnë se ka shkelje të dispozitave ligjore, janë të obliguar që në pajtim me kompetencat e përcaktuara të urdhërojnë ndërmarrjen e masave për eliminimin e parregullsive dhe mangësive brenda afatit kohor të përcaktuar nga ta si dhe të shqiptojnë gjobat përkatëse.

2. 
Kur inspektori administrativ konstaton se  ka shkelje të dispozitave ligjore, implementimi i së cilave është nën mbikëqyrjen e inspektorëve tjerë, inspektori përcakton faktet dhe përgatitë raportin mbi gjetjet dhe e përcjellë tek organi kompetent.

Neni 42
Masat parandaluese të ndërmarra nga inspektorët administrativ

1..  Me qëllim të ndërmarrjes së veprimeve parandaluese, inspektori administrativ i’u përgjigjet pyetjeve të shkruara nga subjektet e inspektuara.

2. Nëse inspektori administrativ gjatë inspektimit identifikon ndonjë parregullsi dhe duke marrë parasysh rëndësinë e shkeljes, konsideron se paralajmërimi është masë e mjaftueshme, subjektin e inspektuar e informon me shkrim mbi parregullsitë dhe pasojat e tyre dhe përcakton afatin kohor për eliminimin e tyre.  

3. Në pajtim me paragrafin 2 të këtij neni, Inspektori administrativ me vendim përcakton shkeljen, paralajmërimin dhe afatin kohor për eliminimin e parregullsive. 

Neni 43
Masat specifike të ndërmarra nga inspektorët administrativ

1. Nëse subjekti i inspektuar nuk arrin të eliminojë shkeljet e identifikuara brenda afatit kohor të përcaktuar me vendim nga inspektori administrativ, atëherë inspektori administrativ mund të ndalojë kryerjen e ndonjë aktiviteti apo të marrë dokumente dhe/apo pajisje të cilat janë përdorur për shkelje apo që rrjedhin nga shkeljet e konstatuara. 

2. Inspektori administrativ, mund të marrë gjithashtu dokumente dhe pajisje të cilat mund të përdoren për shkelje tjera eventuale sipas vendimit përkatës.
Neni 44
Procedura e konfliktit administrativ

Kundër vendimeve përfundimtare të përcaktuar në paragrafin 2 të nenit 39 mund të iniciohet konflikt administrativ në gjykatën kompetente.

Neni 45
Përgjegjësia për dëmet

1. Inspektorati është përgjegjës për dëmet financiare që i shkaktohen subjektit të inspektuar apo një personi i tretë, nëse gjatë realizimit të detyrave të inspektimit janë kryer vepra të jashtëligjshme nga inspektori administrativ.

2. Në rastet e përcaktuara me paragrafin 1 të këtij neni, Inspektorati ka mundësi të ushtrojë padi ndaj inspektorit nëse dëmi është shkaktuar në mënyrë të qëllimshme apo përmes neglizhencës së madhe të inspektorit. 

3. Subjekti i inspektuar apo personi i tretë mund të kërkojë kompensim për dëmin e shkaktuar nga inspektori administrativ vetëm nëse dëmi është shkaktuar me vepër penale nga inspektori administrativ.

VII. DISPOZITAT NDËSHKIMORE
Neni 46
Shkeljet administrative

1. 
Subjekti i inspektuar mund të gjobitet për veprimet e mëposhtme:

1.1. 
Refuzimi për të ofruar dokumentet apo informata tjera që lidhen me inspektimin administrativ sipas kërkesës dhe brenda afatit të përcaktuar nga inspektori administrativ;

1.2. 
Pengimi apo ndalimi i inspektorit në kryerjen e mbikëqyrjes inspektuese;

1.3. 
Mos-respektimi i masave të inspektorit administrativ të përcaktuara me vendim;

1.4  
nëse në afatin e përcaktuar me këtë ligj nuk e njofton inspektorin për masat e ndërmarra. 

2. 
Gjobat për shkeljet e kryera që përcaktohen në paragrafin 1 të këtij neni janë si vijon:

2.1. 
Pesëqind (500) euro për zyrtarin e inspektuar;

2.2. 
Tre mijë (3000) euro për subjektin e inspektuar;

2.3 
Shtatëqind (700) euro për zyrtarin kryesor administrativ të subjektit të inspektuar.

3. 
Gjoba për shkeljet e përcaktuara sipas paragrafit 2 të këtij neni mund të shqiptohen disa herë radhazi.

4. 
Për shkeljet tjera të cilat nuk janë paraparë me këtë ligj, zbatohen dispozitat ligjore në fuqi.

5. 
Të gjitha mjetet e mbledhura nga gjobat e shqiptuara barten në buxhetin e Republikës së Kosovës.
Neni 47
Raporti vjetor

1. Drejtori ekzekutiv e dorëzon raportin vjetor për aprovim tek ministri përgjegjës për administratë publike, para 31 marsit të çdo viti kalendarik.
2. Ministri përgjegjës për administratë publike brenda tridhjetë (30) ditësh pas pranimit të raportit, harton konkluzionet dhe rekomandimet mbi performancën e inspektimit administrativ. 

3. Raporti vjetor përfshin së paku:
3.1. 
Pasqyrat financiare të Inspektoratit Administrativ;

3.2. 
Informatën për performancën e Inspektoratit Administrativ;

3.3.
Konkluzionet mbi përputhshmërinë me aktet juridike brenda kompetencave të Inspektoratit Administrativ dhe aktivitetet e inspektimit administrativ brenda vitit të kaluar; 

3.4  

Rekomandimet për institucionet kompetente dhe

3.5. 
Ndonjë informatë tjetër që ministri përgjegjës për administratë publikë mund të kërkojë të përfshihet.

VIII. DISPOZITAT KALIMTARE DHE PËRFUNDIMTARE
Neni 48
Aktet nënligjore

1. Brenda afatit prej gjashtë (6) muajve pas hyrjes në fuqi të këtij ligji, miratohet:

1.1. 
rregullorja për organizimin e brendshëm dhe sistematizimin e vendeve të punës së Inspektoratit Administrativ;

1.2.
rregullorja për kartelat identifikuese të inspektorëve administrativ;

1.3.
rregullorja për procedurat e inspektimit administrativ;

1.4.
rregullorja për dhënien e provimit për inspektor administrativ;

1.5.
rregullorja për procedurën e ndërprerjes së punës dhe aktiviteteve të subjektit të inspektuar.

Neni 49
Hyrja në fuqi
Ky ligj hyn në fuqi pesëmbëdhjetë (15) ditë pas publikimit në Gazetën Zyrtare. 

Glauk KONJUFCA

________________

Kryetar i Kuvendit të Republikës së Kosovës


	Assembly of the Republic of Kosovo, 

In accordance with Article 65 point 1 of the Constitution of the Republic of Kosovo, approves:

LAW ON ADMINISTRATIVE INSPECTION

I. GENERAL PROVISIONS

Article 1

Purpose

This law regulates the establishment and competencies of the Administrative Inspectorate (hereinafter: the inspectorate), the inspection procedure, the rights and obligations of administrative inspectors, the rights and obligations of inspected administrative bodies and inspected public officials (hereinafter: entities inspected) as well as other issues in the field of administrative inspection.

Article 2

Scope

1. The provisions of this law shall apply to all state administration institutions as well as all public officials employed in state administration institutions.
2. Other institutions, as defined by this law, will also be subject to Administrative inspection if such a thing was provided for under the special laws for their establishment.  
3. Inspections regulated by special laws will be subject to this law only in those matters that are not regulated by special laws.
4. For procedural issues that are not regulated by this law, the provisions of the Law on General Administrative Procedure shall apply accordingly.

Article 3

Definitions

1. For the purposes of this law, the expressions used below shall have this meaning:
1.1 . "Administrative inspection" means control of implementation or compliance of legal requirements and administrative procedures with laws and regulations for the institutions defined under this law; 
1.2 "Administrative Inspector” means inspectors elected under this law;
1.3 "Institutions of state administration" mean the institutions defined by the Law on the Organization and Functioning of the State Administration and Independent Agencies;
1.4 "Facility" means each space in which the inspection entity exercises his activity.

II. PRINCIPLES OF ADMINISTRATIVE INSPECTION

Article 4

The principle of independence

1. Administrative inspectors, within the limits of their competencies, shall be independent in carrying out their inspection duties. 
2. No one may, by way of using his/her official position or in any other way, prevent the administrative inspector from carrying out the inspection supervision and undertaking the measures and actions for which the inspector is authorized.

Article 5

The principle of legality

The Inspectorate exercises its activity in accordance with the Constitution and the legislation applicable in the Republic of Kosovo.

Article 6

The principle of protection of public interest and private interest

Inspectors perform inspection duties in order to protect the public interest and the interests of legal and natural persons. 

Article 7

The principle of transparency and publication

1. The Inspectorate ensures that administrative inspectors conduct their activities with a high level of transparency. 

2. Inspectors inform the public about their findings and measures taken if this is necessary to protect the rights of legal or natural persons and if this is necessary to ensure compliance with the legal order or its provisions.

3. In addition to classified information, all other data of the Inspectorate’s work are accessible to the public in accordance with the relevant law on access to public documents and the relevant law on personal data protection.

Article 8

The principle of proportionality

1. Administrative inspectors perform their inspection duties to the inspected entity only in the manner and to the extent necessary for the effective performance of the administrative inspection.

2. When selecting measures, inspectors, taking into account the level of violation, apply the most favorable measures possible for the inspected entity. 

Article 9

The principle of efficiency

1. The Inspectorate in its activities ensures the effectiveness and efficiency of inspections as well as the effective use of human and financial resources by each administrative inspector.

2. The Government of the Republic of Kosovo ensures that the Inspectorate has a facility and adequate and maintained equipment, qualified and experienced personnel as well as adequate budget funding for the performance of inspection tasks in an efficient and effective manner.

III. COMPETENCES AND ORGANIZATION OF THE ADMINISTRATIVE INSPECTORATE

Article 10

Establishment of the inspectorate

1.
The Inspectorate is established as an executive agency within the ministry responsible for public administration with territorial competence throughout the territory of the Republic of Kosovo. 

2. 
The headquarters of the Inspectorate is in Prishtina. 

3. 
The Inspectorate has its own logo, square and round stamp, according to the legislation in force.

Article 11

Budget

1. 
The Inspectorate shall have its own budget, within the Ministry. 

2. 
The Executive Director prepares and submits the Inspectorate annual budget plan for further proceeding. 

3. 
The Executive Director shall have the responsibility for managing, using and spending the budget of the Inspectorate. 

4. 
According to the needs, the Executive Director proposes to the Minister an additional budget for the needs of the Inspectorate.

5. 
Revenues from fines are transferred to the budget of the Republic of Kosovo.

Article 12

Organization of the Inspectorate

The internal organization of the Inspectorate is done in accordance with the relevant law on the organization and functioning of the state administration and independent agencies.

Article 13

Supervision of the Inspectorate

The Inspectorate regarding the legality of its activities, is supervised by the minister responsible for public administration.

Article 14

Competencies of the Inspectorate

1. The competencies of the Inspectorate include the supervision of state administration institutions for the implementation of: 
1.1. 
relevant legislation on public officials and salaries in relation to public officials;

1.2.
relevant legislation on general administrative procedure;

1.3.
relevant legislation regulating the administration of office work;

1.4.
relevant legislation for the organization of state administration;

1.5. 
relevant legislation on archives and archival materials;

1.6.
legislation on stamps in the Republic of Kosovo;

1.7.
special laws and sub-legal acts on the basis of which state administration institutions operate.

2. For the implementation of the competencies under paragraph 1.1 of this Article, the Inspectorate takes into account the competencies of the IOBCSK to ensure the implementation of the rules and principles of the civil service.

Article 15

Leadership of the Inspectorate

1. 
The Inspectorate is led by the Executive Director, who reports and responds, on the management and administration of the inspectorate, directly to the minister responsible for public administration.

2. 
The appointment, mandate, dismissal and discharge of the Executive Director of the Inspectorate is done in accordance with the relevant legislation for senior management civil servants.

3. 
The Executive Director is appointed for a term of four (4) years with the possibility of renewal for another term.

Article 16

Duties and responsibilities of the executive director
1. 
The Executive Director during the exercise of duties and responsibilities performs the following tasks: 

1.1.
heads and represents the inspectorate;

1.2.
organizes the work, manages and coordinates the administrative inspection and performs inspection supervision as needed; 

1.3.
ensures the implementation of the provisions of this law and the laws in force according to the respective fields;

1.4.
coordinates the work of the inspectorate according to the respective fields;

1.5.
cooperates at regional and international level according to the respective fields; 

1.6.
cooperates and coordinates the activity with relevant institutions of central and local level in the respective areas of supervision;

1.7.
ensures the increase of work performance and professional development of inspectors;

1.8.
prepares periodic and annual plans and reports for the work of the Inspectorate.

2. 
The executive director also performs all duties and responsibilities defined by the relevant provisions of the law on the organization and functioning of the state administration and independent agencies.

Article 17

Status of employees in the Inspectorate

1. 
Employees of the Inspectorate shall have the status of civil servants and for their work respond to the line manager.

2. 
Inspectors are elected in accordance with the relevant law on public officials.

3. 
In addition to the conditions provided for by the relevant law on public officials, candidates for inspector must also meet the following criteria: 
3.1. 
have at least five (5) years of work experience in public administration;

3.2.
have completed the professional exam for administrative inspector;

3.3.
not be a member of any political party;

3.4.
have positive evaluations in the last three (3) years, for employees in public administration;

3.5.
no disciplinary measures have been imposed against them in the last three (3) years.

4. 
Minister responsible for public administration with a sub-legal act determines the rules for the criteria and the way of entering the professional exam, the establishment and work of the Commission, the content of the exam program, the content of the minutes, the form of the Certificate for passing the exam, the content of evidence for the passed exam for administrative inspector, the amount which the candidate pays for the exam as well as the remuneration for the work of the Commission.

Article 18

Restrictions on the exercise of another activity

Administrative inspectors may not perform an activity or task for any other employer in the field in which they perform their inspection duties, except when an activity or job involves scientific or pedagogical duties, provided that they are not subject to inspection.

Article 19

Protection of classified information

Administrative inspectors shall protect the classified information received during the inspection. The protection of classified information is done in accordance with the relevant law on information classification and the relevant law on personal data protection.

IV. COMPETENCES, AUTHORIZATION AND RESPONSIBILITIES

OF ADMINISTRATIVE INSPECTORS

Article 20

Performing inspection duties

1. In carrying out their inspection duties, the administrative inspectors independently conduct the inspection procedure, issue decisions and impose punitive measures. 
2. The inspector is obliged during the inspection supervision to prove his identity and authorization through the identification card.
3. The content, form and procedure of issuing the identification card is determined by a sub-legal act by the minister responsible for public administration.
4. During the performance of inspection duties, administrative inspectors apply the inspection procedures defined by this law and the sub-legal act issued by the minister responsible for public administration.
5. The administrative inspector is responsible for any damage caused to the inspected entity due to the illegal actions of the inspector during the performance of inspection duties, whether the damage was caused intentionally or through gross negligence.

Article 21
Competencies and authority of administrative inspectors

1. 

During the inspection of the inspected entity, the administrative inspector shall have the right to:

1.1. 
exercise direct control over the implementation of the competencies of the inspectorate; 

1.2.
order the elimination of the shortcomings ascertained in due time;

1.3. 
have access to the building of the institution which is subject to inspection; 

1.4. 
inspect the official documents of the inspected entity in physical and electronic form; 

1.5. 
request a physical copy of the documents to verify the electronic form; 

1.6. 
receive and use free of charge all documentation related to the inspection;

1.7. 
interview parties and witnesses in administrative proceedings;

1.8. 
examine documents presenting the identity of persons; 

1.9. 
photograph persons, premises and buildings for the purposes of the inspection and within the scope of the inspection;

1.10. 
photocopy documents, copy audio-video recordings and other documents; 

1.11. 
establish administrative measures in order to prevent and eliminate illegalities in the implementation of legislation and

1.12. 
perform other work and duties according to this law. 

2. 
Natural and legal persons who are not subject to inspection procedures and are in possession of any other documents or information required to conduct the inspection, at the request of the administrative inspector, must provide such documents and information or enable the interview of witnesses in a manner that such documents or information be provided no later than within three (3) working days from the receipt of the request. 

3. 
The administrative inspector, during the performance of inspection duties may keep the documentation received to ascertain the current situation, not more than fifteen (15) days, if he/she believes that there is a sufficient basis for suspicion of violation of legislation and if this does not prevent continuation of the activities of the inspected entity. The administrative inspector issues a special decision in this case. The administrative inspector must not obtain institutional documents that are classified according to the relevant law on classification of information. 

4. 
When determining the time limit for elimination of irregularities, the administrative inspector takes into account the level of violation, its consequences for the public interest and the circumstances that determine the time period within which the inspected entity can eliminate irregularities. 

Article 22
Duties of the administrative inspector

1. 
The administrative inspector shall be responsible for supervising and evaluating the implementation of the legislation defined under this law by the inspected entities. 

2. 

The duties of the administrative inspector are: 

2.1.
to inspect and ascertain whether the entities of inspection have implemented the provisions of the legislation in the scope of the inspectorate;

2.2.
to check if the registers, decisions, documents, certificates and other documentation of the institution are in accordance with the legislation in force;

2.3.to impose a fine in accordance with the provisions of this law;
2.4. to accept and evaluate the claims of natural and legal persons regarding the implementation or not of the legislation in the scope of the inspectorate; 
2.5 to perform all actions for conducting administrative inspection in accordance with this law and relevant legislation.

3. 
The inspector shall exercise the duties and responsibilities of control and inspection supervision in accordance with the provisions of this law and other applicable laws. 

4. 

The inspector responds to the line manager for his work.

Article 23
Selection of inspectors

The inspector is selected according to the public competition in accordance with the provisions of the relevant Law on Public Officials as well as the provisions of this law.

Article 24
Discharge of the inspector

1. Except in cases of termination of employment under the relevant Law on Public Officials, the inspector shall be discharged by the Disciplinary Commission if: 

1.1. 
found to have abused his official position;

1.2. 
found to have conducted proceedings outside the legal requirements; 

1.3. 
it is certified by the competent body that he/she has permanently lost the ability to perform inspection supervision tasks; 

1.4. 
performs inspection supervision and other work tasks in an unprofessional and irresponsible manner, and

1.5. 
in other cases for which the law provides for the termination of the employment relationship. 

Article 25
Responsibilities of the inspector for the performance of official duties

1. 
In addition to the responsibilities provided by the civil service legislation, the inspector is responsible and commits violations, if he/she: 

1.1.
discloses confidential information or documents from the inspection; 

1.2.
does not take measures to address the irregularities and legal violations identified during the inspection of the inspected entity; 

1.3.
does not inform the competent bodies about the identified irregularities;

1.4.
exceeds or abuses the authorizations defined by the applicable legislation; 

1.5.
interrupts the performance of duties or fails to take the necessary measures which he/she is obliged to take or implement in accordance with the law;

1.6.
does not submit a request for initiating disciplinary procedure, or criminal procedure, in case he/she has found a violation of legality;

1.7.
performs any activity or work in contradiction with article 18 of this law. 

2. 
Violation of employment responsibilities is considered a serious breach of obligations arising from the employment relationship.

3. 
For all disciplinary violations, the provisions of the legislation on procedure and disciplinary measures against civil servants are appropriately applied against the inspector.

Article 26
Unhindered performance of inspection tasks

1. The inspected entity enables the unhindered performance of inspection tasks by the inspector. 

2. Unless otherwise provided by law, the administrative inspector has the right to enter the office, facilities, and has access to certain equipment for the purpose of inspection without prior notice and without the permission of the inspected entity and regardless of working hours.

3. If the inspected entity unjustifiably prohibits the entry of the administrative inspector in the office or facilities where the activities take place, the inspector has the right to enter the office or facilities against the wish of the inspected entity with the assistance of the police. Any costs or damage caused by this entry will be covered by the inspected entity.

4. At the request of the administrative inspector, police officers provide assistance in accordance with police law.

Article 27
Duration of administrative inspection

1. The administrative inspection may not last more than thirty (30) working days.

2. Exceptionally from paragraph 1 of this article, in cases when the nature of the inspection is specific, at the request of the inspector, the executive director has the right to extend the term of the inspection procedure by decision, but not more than the initial deadline.

V. ADMINISTRATIVE INSPECTION PROCEDURE 

Article 28
Notice of inspection

1. For the day, content and volume of the inspection, the inspector notifies in writing the head of the inspected entity, in the institution where the inspection takes place at least five (5) days before the inspection.

2. Notwithstanding paragraph 1 of this Article, inspections may be carried out without prior notice when there is reason for immediate action and such action is required for the protection of the public interest.

Article 29
Submission Review

1. Administrative inspectors review requests, complaints, documents and other submissions within their competence, and at the request of the applicant, notify the applicant in question of the measures taken. 

2. Administrative inspectors also review anonymous reports, unless circumstances give rise to reasonable suspicions that the reports are false and untrue. 

Article 30
Citizen participation in the administrative inspection

Citizens and other participants in the administrative procedure have the right to submit a proposal for administrative inspection when in the realization of their rights, interests and obligations, they notice certain irregularities in the work of state administration institutions.

Article 31
Parties in the inspection procedure

1. 
The inspected entity is a party to the procedure. 

2. 
The person submitting the request for administrative inspection is not a party to the proceedings.

Article 32
Types of inspection

1. 
The administrative inspection can be: 
1.1.
Regular inspection and 

1.2.
Re-inspection; 

2. 
In accordance with paragraph 1 of this article, the regular inspection is the planned inspection that includes all aspects of the implementation of the legislation defined by this law by the inspected entity.

3.
Pursuant to paragraph 1 of this Article, the Re-inspection is a control inspection as needed for the previously inspected entity in order to verify that the recommendations given by the administrative inspector have been implemented. 

4. 
The Inspectorate conducts inspections in accordance with the annual work plan. 

5. 
The Inspectorate may conduct administrative inspections outside the annual work plan in cases where it is necessary and according to the relevant decision of the executive director.

Article 33
Authorization to perform specific activities in the procedure

1. Specific activities in the procedure before the issuance of the administrative inspection decision, in particular the gathering of facts and clarification of important circumstances for decision-making, with the authorization of the executive director, may be performed by other civil servants employed in the administrative inspectorate.

2. The civil servants defined in paragraph 1 of this article do not have the responsibilities of an administrative inspector and cannot issue decisions.

Article 34
Completion of the procedure in cases where there is no legal violation

1. 
If during the inspection it is confirmed that the inspected entity has not committed a legal violation, then the administrative inspector completes the inspection procedure. 

2. 
The administrative inspector describes the scope of the inspection that has been carried out and in the decision it states the reasons for the completion of the inspection procedure.

Article 35
The result of the inspection process

1. 
Minutes are drafted for all inspections, in which the factual situation is ascertained and deadlines are proposed for the avoidance of the ascertained irregularities.

2. 
After the completion of the administrative inspection, the report on the inspection findings is drafted, which contains: 


2.1 
 description of findings;


2.2 
inspector's findings;


2.3 
 timely recommendations for the implementation of the suggested measures and 


2.4 
re-inspection time as appropriate: 

3. 
The report is submitted to the inspected entity. 

4. 
If the inspected entity does not eliminate the irregularities within the set deadline based on the recommendation, the inspector makes a decision to initiate the procedure in accordance with the law. 

5. 
In the case of an extraordinary inspection, a decision is issued within the day. 

6. 
The inspector is obliged to follow the implementation of the recommendation or decision.

7. 
The inspection report consists of the initial report and the final report as follows: 
7.1. 
The initial report contains the findings and is sent for comments to the inspected entity, no later than two (2) weeks after the inspection. 


7.2. 
The final report contains the inspection findings, the responses of the inspected entity, the final recommendations of the inspectorate and the date of a subsequent inspection.

8. 
The minutes, the report and the decision according to this article, are delivered to the responsible persons of the inspected entities, within fifteen (15) days from the day of the inspection.

9. 
The entities for which the inspection has been performed, are obliged to notify the inspector for the measures taken for the elimination of the irregularities ordered by the decision, within 15 days from the day of receiving the decision, unless otherwise determined by the decision.

Article 36
The rights and obligations of the inspected entity in the procedure

1. Prior to the administrative inspection, the notice is sent to the inspected entity. The inspected entity and / or the representative of the inspected entity may be present during the administrative inspection, unless it obstructs the inspection.

2. In cases of obstruction of the inspection by the inspected entity, according to paragraph 1 thereof, the Administrative Inspector issues a special decision.

3. Against the decision according to paragraph 2 of this article, the inspected entity has the right to appeal within five (5) days. An appeal under this paragraph has no suspensive effect.

4. At the request of the administrative inspector and within the time limit determined by the inspector, the inspected entity or the responsible person acting on behalf of the inspected entity submits to the inspector the required evidence and / or the statement regarding the required evidence. 

5. The administrative inspector, before issuing the decision, submits the inspection report to the inspected entity and invites the inspected entity to declare in writing on the found facts and circumstances within the time limit of five (5) working days.

6. After the expiration of the time limit defined in paragraph 5 of this article, the administrative inspector issues the decision even without the statement of the inspected entity. 

7.  If the administrative inspector has ordered the inspected entity to eliminate the irregularities within a certain time limit, then the inspected entity must inform the inspector in writing immediately of the elimination of the identified irregularities.

Article 37
Inspector decisions

1. 
The inspector is competent to: 

1.1. order the correction, completion and replacement of any document of the inspected entity due to non-compliance with the law;

1.2. initiate disciplinary proceedings against public officials in cases of abuse of office or violation of laws set forth in the scope of this law;

1.3. propose the measures to be taken by the inspected entities;

1.4. order the institution to issue or implement bylaws within the scope of the inspectorate authority;

1.5. impose a fine according to the provisions of this law;

1.5. take other decisions in cases determined by law.

2. 
The inspector may terminate the work of the inspected entity or of the responsible official in the inspected entity that carries out activities in contradiction with the legislation in force.

3. 
The Minister responsible for public administration with a sub-legal act determines the procedure for termination of work and activities of the inspected entity.

Article 38
Appeal against the decision of the administrative inspector

1. 
The inspected entity has the right to file an appeal against the decision of the administrative inspector within thirty (30) working days to the minister responsible for public administration.

2. 
According to paragraph 1 of this article, appeals are reviewed by a special complaints commission appointed by the minister responsible for public administration. The Minister responsible for public administration issues a final decision within thirty (30) days, taking into account the proposal of the commission.

3. 
An appeal against the decision of the administrative inspector does not suspend the execution of the inspector's decision.

Article 39
Costs of the inspection procedure

1. The costs of the regular inspection procedure are borne by the inspectorate.

2. The costs of the inspection procedure necessary to find the facts and evidence to prove that the responsible person of the inspected entity has committed a violation of legislation, are covered by the responsible person who committed the violation.

3.  The Inspectorate also covers the costs of activities or tasks performed in the administrative inspection procedure related to the part of the inspection in which no irregularities were found. 

4. 
If the administrative inspection procedure is performed on the basis of a false report, the costs of the procedure set out in the previous paragraph of this Article shall be borne by the person who provided the false report.

Article 40
Work plan

1. The Inspectorate prepares the annual work plan for all administrative inspections. 

2. The work plan is approved by the Executive Director by the end of the current calendar year for the following year.

3. The work plan contains, among others: the name of the entities to be inspected, the areas of inspection and the time period of the inspection.

VI. MEASURES TAKEN BY ADMINISTRATIVE INSPECTORS

Article 41
Measures taken by administrative inspectors
1. 
In cases when the administrative inspectors during the inspection ascertain that there are violations of legal provisions, they are obliged in accordance with the defined competencies to order the undertaking of measures for elimination of irregularities and deficiencies within the time limit determined by them and to impose the relevant fines.

2. 
When the administrative inspector finds that there are violations of legal provisions, the implementation of which is under the supervision of other inspectors, the inspector determines the facts and prepares the report on the findings and forwards it to the competent body.
Article 42
Preventive measures taken by administrative inspectors

1. In order to take preventive actions, the administrative inspector answers questions written by the inspected entities.

2. If the administrative inspector during the inspection identifies any irregularities and taking into account the importance of the violation, considers that the warning is a sufficient measure, informs the inspected entity in writing about the irregularities and their consequences and sets the time limit for their elimination.

3. In accordance with paragraph 2 of this article, the Administrative Inspector with a decision determines the violation, warning and time limit for elimination of irregularities. 

Article 43
Specific measures taken by administrative inspectors

1. If the inspected entity fails to eliminate the violations identified within the time limit determined by the decision of the administrative inspector, then the administrative inspector may stop performing any activity or obtain documents and / or equipment which have been used for violations or which derive from the violations found. 

2. The administrative inspector may also obtain documents and equipment which can be used for other possible violations according to the relevant decision
Article 44
Administrative dispute procedure

An administrative dispute may be initiated in the competent court against the final decisions set forth in paragraph 2 of Article 39.

Article 45
Liability for damages

1. The Inspectorate is responsible for financial damages caused to the inspected entity or a third person, if during the performance of inspection tasks illegal acts were committed by the administrative inspector.

2. In the cases defined in paragraph 1 of this article, the Inspectorate has the opportunity to file a lawsuit against the inspector if the damage was caused intentionally or through gross negligence of the inspector. 

3. The inspected entity or the third person can request compensation for the damage caused by the administrative inspector only if the damage was caused by a criminal offense by the administrative inspector.

VII. PENALTY PROVISIONS
Article 46
Administrative violations

1. 
The inspected entity may be fined for the following actions:

1.1. 
Refusal to provide documents or other information related to the administrative inspection upon request and within the time limit set by the administrative inspector;

1.2. 
Obstruction or prohibition of the inspector in performing inspection supervision;

1.3. 
Non-compliance with the measures of the administrative inspector determined by the decision;

1.4 
if within the deadline determined by this law does not notify the inspector of the measures taken. 

2. 
The fines for the violations committed defined in paragraph 1 of this article are as follows:

2.1. 
Five hundred (500) euros for the inspected official;

2.2. 
Three thousand (3000) euros for the inspected entity;

2.3 
Seven hundred (700) euros for the chief administrative official of the inspected entity.

3. 
Fines for violations defined under paragraph 2 of this Article may be imposed several times in a row.

4. 
For other violations which are not provided by this law, the legal provisions in force apply.

5. 
All funds collected from the fines imposed are transferred to the budget of the Republic of Kosovo.

Article 47
Annual report

1. The Executive Director submits the annual report for approval to the Minister responsible for public administration, before March 31 of each calendar year.
2. The Minister responsible for public administration within thirty (30) days after receiving the report, drafts conclusions and recommendations on the performance of the administrative inspection. 

3. The annual report includes at least:
3.1. 
Financial Statements of the Administrative Inspectorate;

3.2. 
Information on the performance of the Administrative Inspectorate;

3.3.
 Conclusions on compliance with legal acts within the competencies of the Administrative Inspectorate and administrative inspection activities within the previous year; 

3.4 

Recommendations for competent institutions and

3.5. 
Any other information that the minister responsible for public administration may request to be included.
VIII. TRANSITIONAL AND FINAL PROVISIONS
Article 48
Bylaws

 1. Within a period of six (6) months after the entry into force of this law, the following is approved:

1.1.
regulation on internal organization and systematization of jobs of the Administrative Inspectorate;

1.2.
regulation on identification cards of administrative inspectors;

1.3.
regulation on administrative inspection procedures;

1.4.
regulation for passing the exam for administrative inspector;

1.5.
regulation on the procedure of termination of work and activities of the inspected entity.

Article 49
Entry into force
This law enters into force fifteen (15) days after publication in the Official Gazette. 

Glauk KONJUFCA

________________

President of the Assembly of the Republic of Kosovo


	Skupština Republike Kosovo, 

U skladu sa članom 65. tačka 1. Ustava Republike Kosovo, usvaja:

ZAKON O UPRAVNOJ INSPEKCIJI

I. OPŠTE ODREDBE

Član 1
Svrha

Ovim zakonom uređuju se osnivanje i nadležnosti Upravne inspekcije (u daljnjem tekstu: inspekcija), inspekcijski postupak, prava i obaveze upravnih inspektora, prava i obaveze inspekcijskih upravnih organa i javnih službenika koji su podvrgnuti inspekciji (u daljnjem tekstu: subjekti podvrgnuti inspekciji) kao i druga pitanja iz područja upravne inspekcije.

Član 2
Delokrug

1. Odredbe ovog zakona sprovode se na sve institucije državne uprave, kao i na sve javne službenike zaposlene u institucijama državne uprave.
2. Upravnoj inspekciji, kako se definiše ovim zakonom, biće podvrnute i druge institucije ako se posebnim zakona za njihovo osnivanje definiše se nešto tako. 
3. Inspekcije regulisane posebnim zakonima biće podvrgnute ovom zakonu samo u onim pitanjima koja nisu regulisana posebnim zakonima.
4. Za proceduralna pitanja koja se ne regulišu ovim zakonom, shodno se sprovode odredbe zakona o opštem upravnom postupku.

Član 3
Definicije

1. Za svrhe ovog zakona, dolje korišćeni izrazi imaju ovo značenje:
1.1 "Upravna inspekcija" podrazumeva kontrolu sprovođenja ili usklađenost zakonskih zahteva i upravnih postupaka sa zakonima i propisima za institucije definisane ovim zakonom; 
1.2 . "Upravni inspektor ” znači inspektori izabrani prema ovom zakonu; 
1.3 . "Institucije državne uprave" podrazumeva institucije definisane Zakonom o organizaciji i funkcionisanju državne uprave i nezavisnih agencija;
1.4 . "Objekat" podrazumeva svaki prostor u kojem subjekt koji je podvrgnut inspekcije obavlja svoju aktivnost.
II. NAČELA UPRAVNE INSPEKCIJE

Član 4
Načelo nezavisnosti

1. Upravni inspektori, u granicama svojih nadležnosti, nezavisni su u obavljanju svojih inspekcijskih dužnosti. 

2. Niko ne može, koristeći svoj službeni položaj ili na bilo koji drugi način, sprečiti upravnog inspektora u obavljanju inspekcijskog nadzora i poduzimanju mera i radnji za koje je inspektor ovlašćen.

Član 5
Načelo zakonitosti

Inspekcija obavlja svoju delatnost u skladu sa Ustavom i zakonodavstva koji se sprovodi u Republici Kosovo.

Član 6
Načelo zaštite javnog i privatnog interesa

Inspektori obavljaju inspekcijske dužnosti radi zaštite javnog interesa i interesa pravnih i fizičkih lica. 

Član 7
Načelo transparentnosti i objavljivanja

1. Inspekcija osigurava da upravni inspektori obavljaju svoje aktivnosti sa visokim nivoom transparentnosti. 
2. Inspektori informišu javnost o svojim nalazima i poduzetim merama ako je to potrebno radi zaštite prava pravnih ili fizičkih lica i ako je to potrebno kako bi se osiguralo poštovanje pravnog poretka ili njegovih odredbi.

3. Osim klasifikovanih informacija, svi drugi podaci o radu Inspekcije dostupni su javnosti u skladu sa odgovarajućim zakonom o pristupu javnim dokumentima i odgovarajućim zakonom o zaštiti ličnih podataka.

Član 8
Načelo proporcionalnosti

1. Upravni inspektori obavljaju svoje inspekcijske dužnosti prema subjektu koji je podvrgnut inspekciji samo na način i na stepenu koji je potreban za efektivni učinak upravne inspekcije.

2. Prilikom odabira mera, inspektori, uzimajući u obzir nivo prekršaja, sprovode najpovoljnije moguće mere za subjekt koji je podvrgnut inspekciji. 

Član 9
Načelo efikasnosti

1. Inspekcija u svojoj aktivnosti osigurava efektivnost i efikasnost inspekcija, kao i efektivno korišćenje ljudskih i financijskih resursa od strane svakog upravnog inspektora.

2. Vlada Republike Kosovo osigurava da Inspekcia ima odgovarajući objekat i održavanu opremu, kvalificirano i iskusno osoblje, kao i odgovarajuće budžetsko finansiranje za obavljanje inspekcijskih dužnosti na efikasan i efektivan način.

III. NADLEŽNOSTI I ORGANIZACIJA UPRAVNE INSPEKCIJE

Član 10
Osnivanje inspekcije

1.
Inspekcija se osniva kao izvršna agencija u okviru nadležnog ministarstva za javnu upravu sa teritorijalnom nadležnošću na celoj teritoriji Republike Kosovo.  
2.Sedište Inspekcije je u Prištini. 
3.  Inspekcija ima svoj logotip, kvadratni i okrugli pečat, u skladu sa važećim zakonodavstvom.

Član 11
Budžet

1. 
Inspekcija ima svoj budžet, koji je u okviru Ministarstva. 

2. 
Izvršni direktor priprema i dostavlja plan godišnjeg budžeta Inspekcije na daljnju obradu. 

3. 
Odgovornost za upravljanje, korišćenje i trošenje budžeta Inspekcije snosi Izvršni direktor. 

4. 
Prema potrebama, izvršni direktor predlaže ministru dodatni budžet za potrebe Inspekcije.

5. 
Prihodi od kazni prenose se u budžet Republike Kosovo.

Član 12
Organizacija Inspekcije

Unutrašnja organizacija Inspekcije vrši se u skladu sa odgovarajućim Zakonom o organizaciji i funkcionisanju državne uprave i nezavisnih agencija.

Član 13
Nadzor Inspekcije

Inspekcija u pogledu zakonitosti svojih aktivnosti, prati se od strane  nadležnog ministra za javnu upravu. 

Član 14
Nadležnosti Inspekcije

U nadležnosti Inspekcije je nadzor institucija državne uprave za sprovođenje: 

1.1. 
odgovarajućeg zakonodavstva o javnim službenicima i platama u odnosu na javne službenike;

1.2.
odgovarajućeg zakonodavstva o opštem upravnom postupku; 

1.3.
odgovarajućeg zakonodavstva koje reguliše upravljanje rada u kancelariji;

1.4.
odgovarajućeg zakonodavstva za organizaciju državne uprave;

1.5. 
odgovarajućeg zakonodavstvo o arhivima i arhivskim predmetima;

1.6.
zakonodavstvo o pečatima u Republici Kosovo;

1.7.
posebnih zakoni i podzakonski akti na temelju kojih funkcioniraju institucije državne uprave.

2. Za sprovođenje nadležnosti iz stava 1.1. ovoga člana, Inspekcija uzima u obzir nadležnosti NNOCSK-a kako bi osiguralo sprovođenje pravila i načela državne službe.

Član 15
Rukovođenje Inspekcijom

1. 
Inspekcijom rukovodi Izvršni direktor, koji izveštava o upravljanju i administraciji inspekcije i direktno izveštava i odgovara odgovarajućem ministru za javnu upravu.

2. 
Imenovanje, mandat, otpuštanje i razrešenje izvršnog direktora Inspekcije vrši se u skladu sa odgovarajućeg zakonodavstva o civilnim službenicima višeg rukovodstva.

3. 
Izvršni direktor imenuje se na mandat od četiri (4) godine sa mogućnošću produženja za još jedan mandat.

Član 16
Dužnosti i odgovornosti izvršnog direktora

1. 
Izvršni direktor tokom obavljanja dužnosti i odgovornosti obavlja sledeće poslove: 

1.1.
predsedava i zastupa inspekcijom;

1.2.
organizira rad, upravlja i koordinira upravnu inspekciju te po potrebi vrši inspekcijski nadzor; 

1.3.
osigurava sprovođenje odredaba ovog zakona i zakona na snazi u odgovarajućim oblastima;

1.4.
koordinira rad inspekcije prema odgovarajućim oblastima;

1.5.
sarađuje na regionalnom i međunarodnom nivou prema odgovarajućim oblastima; 
1.6.
sarađuje i koordinira delatnost sa relevantnim institucijama centralnog i lokalnog nivoa u odgovarajućim oblastima nadzora;

1.7.
osigurava povećanje radnog učinka i stručno usavršavanje inspektora;
1.8.
izrađuje periodične i godišnje planove i izveštaje o radu Inspekcije.

2. 
Izvršni direktor također obavlja sve dužnosti i odgovornosti definisane relevantnim odredbama Zakona o organizaciji i funkcionisanju državne uprave i nezavisnih agencija.

Član 17
Status zaposlenika u Inspekciji

1. 
Zaposlenici u Inspekciji  imaju status civilnih službenika i za svoj rad odgovaraju direktno rukovodiocu.

2. 
Inspektori se biraju u skladu sa odgovarajućim Zakonom o javnim službenicima.

3. 
Uz uvete predviđene odgovarajućim zakonom za javne službenike, kandidati za inspektora moraju ispunjavati i sledeće kriterijume: 

3.1. 
da imaju najmanje pet (5) godina radnog iskustva u javnoj upravi;

3.2.
da imaju položen stručni ispit za upravnog inspektora;

3.3.
da nisu članovi nijedne političke stranke;

3.4.
da imaju pozitivne ocene u posljednje tri (3) godine, za zaposlenike u javnoj upravi;

3.5.
da im nisu izrečene disciplinske mere u posljednje tri (3) godine.

4. 
Ministar odgovoran za javnu upravu, podzakonskim aktom utvrđuje pravila za kriterije i način podnošenja stručnog ispita, osnivanje i rad Komisije, sadržaj ispitnog programa, sadržaj zapisnika, obrazac Sertifikata za polaganje ispita, sadržaj evidencije za položeni ispit za upravnog inspektora, iznos koji kandidat plaća za ispit kao i naknadu za rad Komisije.

Član 18
Ograničenja u obavljanju druge aktivnosti

Upravni inspektori ne smeju obavljati aktivnost ili dužnost za bilo kojeg drugog poslodavca u oblasti u kojoj obavljaju svoje inspekcijske dužnosti, osim ako aktivnost ili posao uključuje znanstvene ili pedagoške dužnosti, pod uvetom da nisu podvrgnuti inspekciji.

Član 19
Zaštita klasifikovane informacije

Upravni inspektori štite klasifikovanu informaciju primljenu tokom inspekcije. Zaštita klasifikovane informacije vrši se u skladu sa odgovarajućim zakonom o klasifikaciji informacije i odgovarajućim zakonom o zaštiti ličnih podataka.

IV. NADLEŽNOSTI, OVLAŠĆENJE I ODGOVORNOSTI

UPRAVNIH INSPEKTORA 

Član 20
Obavljanje inspekcijskih dužnosti

1. U obavljanju inspekcijskih dužnosti, upravni inspektori na neovisan način provode inspekcijski postupak, donose odluke i izriču kaznene mere. 
2. Inspektor je dužan da tokom inspekcijskog nadzora dokaže svoj identitet i ovlašćenje putem identifikacione kartice.
3. Sadržaj, oblik i postupak izdavanja identifikacione kartice podzakonskim aktom utvrđuje ministar nadležan za javnu upravu.
4. Tokom obavljanja inspekcijskih dužnosti, upravni inspektori sprovode inspekcijske postupke definirane ovim zakonom i podzakonskim aktom koji donosi ministar odgovoran za javnu upravu.
5. Upravni inspektor odgovoran je za bilo kakvu štetu prouzrokovanu subjektu koji je podvrgnut inspekciji zbog nezakonitih radnji inspektora tokom obavljanja inspekcijskih dužnosti, bez obzira je li šteta prouzrokovana namerno ili iz krajnjeg nemara.

Član 21
Nadležnosti i autoritet upravnih inspektora
1. 

Upravni inspektor tokom inspekcije subjekta koji je podvrgnut inspekciji ima pravo:

1.1. 
vršiti izravnu kontrolu nad sprovođenjem nadležnosti inspekcije; 

1.2.
naložiti pravovremeno otklanjanje utvrđenih nedostataka;

1.3. 
da ima pristup objektu institucije koja je predmet inspekcije; 

1.4. 
sprovesti inspekciju službenih dokumenata subjekta koji je podvrgnut inspekciji u fizičkom i elektronskom obliku; 

1.5. 
zatražiti fizičku kopiju dokumenata radi provere elektronskog obrasca; 

1.6. 
besplatno primati i koristiti svu dokumentaciju vezanu za inspekciju;

1.7. 
ispitivanje stranaka i svedoka u upravnom postupku;

1.8. 
pregledati dokumente koji predstavljaju identitet osoba; 

1.9. 
slikati lica, lokale i zgrade za potrebe inspekcije i u okviru delokruga inspekcije;

1.10. 
slikanje dokumenata, kopiranje audio-video zapisa i drugih dokumenata; 

1.11. 
uspostaviti upravne mere radi sprečavanja i otklanjanja nezakonitosti u sprovođenju zakonodavstva i

1.12. 
obavljati druge poslove i dužnosti prema ovom zakonu. 

2. 
Fizička i pravna lica koje nisu podvrgnuti inspekcijskim postupcima i poseduju sve druge dokumente ili podatke potrebne za inspekciju, na zahtev upravnog inspektora, moraju dostaviti takve dokumente i podatke ili omogućiti intervjuisanje svedoka na način da takvi dokumenti ili informacije moraju biti dostavljeni najkasnije u roku od tri (3) radna dana od primanja zahteva. 
3. 
Upravni inspektor tokom obavljanja inspekcijskih poslova može čuvati primljenu dokumentaciju radi utvrđivanja trenutnog stanja, ne više od petnaest (15) dana, ako smatra da postoji dovoljna osnova za sumnju u kršenje zakonodavstva i ako to nije slučaj sprečiti nastavak aktivnosti subjekta koji je podvrgnut inspekciji. Upravni inspektor u ovom slučaju donosi posebnu odluku. Upravni inspektor ne može pribaviti institucionalne dokumente koji su klasificirani prema relevantnom zakonu o klasifikaciji informacija.

4. 
Pri određivanju roka za eliminisanje nepravilnosti, upravni inspektor uzima u obzir nivo kršenja, njezine posljedice na javni interes i okolnosti koje određuju rok u kojem subjekt podvrgnut inspekciji može otkloniti nepravilnosti. 

Član 22
Dužnosti upravnog inspektora

1. 
Upravni inspektor odgovoran je za nadzor i ocenu sprovođenja zakonodavstva definiranog ovim zakonom od strane subjekata koji su podvrgnuti inspekciji. 

2. 

Dužnosti upravnog inspektora su: 

2.1.
da sprovede inspekciju i utvrdi jesu li subjekti podvrgnuti inspekciji sprovodili odredbe zakona iz delokruga inspekcije;
2.2. kontrolirati jesu li registri, odluke, dopisi, sertifikati i druga dokumentacija institucije u skladu sa važećim zakonodavstvom;
2.3. izrekne novčanu kaznu u skladu sa odredbama ovog zakona;

2.4. prima i oceni tvrdnje fizičkih i pravnih lica u vezi sa primenom ili ne zakonodavstva iz delokruga inspektorata; 

2.5. da izvrši sve radnje za vršenje upravne inspekcije u skladu sa ovim zakonom i relevantnim zakonodavstvom.

3. Inspektor vrši dužnosti i odgovornosti inspekcijske kontrole i nadzora na osnovu odredbi ovog zakona i drugih zakona na snazi. 

4. 
Inspektor za svoj rad odgovara neposrednom rukovodiocu.
Član 23
Izbor inspektora

Inspektor se bira prema javnom konkursu u skladu sa odredbama odgovarajućeg Zakona o javnim službenicima kao i odredbama ovog zakona.

Član 24
Razrešenje inspektora

1. Osim u slučajevima prestanka radnog odnosa prema odgovarajućem Zakonu o javnim službenicima, inspektor se razrešava od strane disciplinske Komisije, ako: 

1.1. 
se utvrdi da je zloupotrebio službeni položaj;

1.2. 
se utvrdi da je vodio postupak izvan zakonskih zahteva; 

1.3. 
je nadležni organ potvrdio da je trajno izgubilo sposobnost obavljanja poslova inspekcijskog nadzora; 

1.4. 
obavlja inspekcijski nadzor i druge radne poslove na nestručan i neodgovoran način, i

1.5. 
u drugim slučajevima za koje zakon predviđa prestanak radnog odnosa. 

Član 25
Odgovornosti inspektora za obavljanje službene dužnosti

1. 
Osim odgovornosti predviđenih zakonodavstvom o civilnoj službi, inspektor je odgovoran i čini povrede ako: 

1.1.
otkriva poverljive informacije ili dokumente sa inspekcije; 

1.2.
ne poduzima mere za rešavanje nepravilnosti i zakonskih povreda utvrđenih tokom inspekcije subjekta koji je podvrgnut inspekciji; 

1.3.
ne informiše nadležne organe o evidentiranim nepravilnostima;

1.4.
prekoračuje ili zloupotrebljava ovlašćenja definisana važećim zakonodavstvom; 

1.5.
prekine obavljanje dužnosti ili ne poduzme potrebne mere koje je dužan poduzeti ili sprovesti u skladu sa zakonom;

1.6.
ne podnese zahtev za pokretanje disciplinskog postupka, odnosno kaznenog postupka, u slučaju da je utvrdio povredu zakonitosti;

1.7.
obavlja bilo koju delatnost ili rad u suprotnosti sa članom 18. ovog zakona. 

2. 
Povreda radnih odgovornosti smatra se ozbiljnom povredom dužnosti koje proizlaze iz radnog odnosa.

3. 
Za sve disciplinske povrede prema inspektora sprovode se u skladno sa odredbama zakonodavstva o postupku i disciplinskim merama protiv civilnih službenika.

Član 26
Neometano obavljanje inspekcijskih dužnosti

1. Subjekat koji je podvrgnut inspekciji omogućava neometano vršenje inspekcijskih dužnosti od strane inspektora. 
2. Osim ako zakonom nije drugačije određeno, upravni inspektor ima pravo da uđe u kancelariju, objekte i ima pristup određenoj opremi u cilju inspekcije bez najave i bez dozvole subjekta koji je podvrgnut inspekciji i bez obzira na radno vreme.

3. Ako subjekat podvrgnut inspekciji neopravdano zabrani ulazak upravnom isnpektoru u kancelariju ili objekte u kojima se aktivnosti odvijaju, inspektor ima pravo da uđe u kancelariju ili objekat protiv volje subjekta podvrgnutog inspekciji uz pomoć policije. Svi troškovi ili štete nastale ovim ulaskom biće pokriveni od strane subjekta podvrgnutom inspekciji.
4. Na zahtev upravnog inspektora, policijski službenici pružaju pomoć u skladu sa zakonom o policiji.

Član 27
Trajanje upravne inspekcije

1. Upravna inspekcija ne može trajati duže od trideset (30) radnih dana.

2. Izuzetno od stava 1. ovog člana, u slučajevima kada je priroda inspekcije specifična, na zahtev inspektora, izvršni direktor ima pravo da odlukom produži rok inspekcijskog postupka, ali ne više od početnog roka.

V. POSTUPAK UPRAVNE INSPEKCIJE 

Član 28
Obaveštenje o inspekciji

1. Danu, sadržaju i obimu vršenja inspekcije, inspektor pismeno obaveštava rukovodioca subjekta podvrgunotm inspekciji, u instituciji u kojoj se vrši inspekcija, najmanje pet (5) dana pre inspekcije.

2. Izuzetno od stava 1. ovog člana, inspekcije se mogu vršiti bez prethodnog obaveštenja kada postoji razlog za hitni postupak i takva radnja je potrebna radi zaštite javnog interesa.

Član 29
Razmatranje podnesaka

1. Upravni inspektori razmatraju zahteve, žalbe, dokumente i druge podneske iz svoje nadležnosti, a na zahtev podnosioca zahteva obaveštavaju podnosioca zahteva o preduzetim merama.  

2. Upravni inspektori će takođe razmotriti anonimne izveštaje, osim ako okolnosti dovode do osnovane sumnje da su izveštaji lažni i neistiniti. 

Član 30
Učešće građana u upravnoj inspekciji

Građani i drugi učesnici u upravnom postupku imaju pravo da podnesu predlog za upravnu inspekciju kada u ostvarivanju svojih prava, interesa i obaveza uoče određene nepravilnosti u radu institucija državne uprave.

Član 31
Stranke u inspekcijskom postupku

1. 
Subjekat podvrgnut inspekciji je strana u postupku. 

2. 
Lice koje podnosi zahtev za upravnu inspekciju nije strana u postupku.

Član 32
Vrste inspekcija

1. 
Upravna inspekcija može biti: 
1.1.
Redovna inspekcija i

1.2.
Ponovna inspekcija; 

2. 
U skladu sa stavom 1. ovog člana, redovna inspekcija je planirana inspekcija koja uključuje sve aspekte sprovođenja zakona utvrđenih ovim zakonom od strane subjekta podvrgnutom inspekciji.

3. 
U skladu sa stavom 1. ovog člana, ponovna inspekcija je kontrolna inspekcija po potrebi za prethodno izvršenu inspekciju subjekta radi provere koliko su dobro sprovedene preporuke upravnog inspektora. 

4. 
Inspekcija sprovodi inspekcije u skladu sa godišnjim planom rada. 

5. 
Inspekcija može vršiti upravne inspekcije van godišnjeg plana rada u slučajevima kada je to neophodno i prema odgovarajućoj odluci izvršnog direktora.

Član 33
Ovlašćenje za vršenje određenih aktivnosti u postupku

1. Specifične aktivnosti u postupku pre donošenja odluke o upravnoj inspekciji, posebno prikupljanje činjenica i razjašnjenje važnih okolnosti za odlučivanje, uz ovlašćenje izvršnog direktora, mogu vršiti drugi civilni službenici zaposleni u upravnoj inspekciji.

2. Civilni službenici pomenuti u stavu 1. ovog člana nemaju nadežnosti upravnog inspektora i ne mogu donositi odluke.

Član 34
Okončanje postupka u slučajevima kada nema zakonskih povreda

1. 
Ako se tokom inspekcije utvrdi da subjekat koji je podvrgnut inspekciji nije izvršio zakonsku povredu, upravni inspektor završava inspekcijski postupak. 

2. 
Upravni inspektor opisuje delokrug izvršene inspekcije i u odluci navodi razloge okončanja inspekcijskog postupka.

Član 35
Rezultat procesa inspekcije

1. 
Za sve inspekcije se izrađuje izvještaj u kojem se utvrđuje činjenično stanje i predlažu vremenski utvrđene mere za uklanjanje utvrđenih nepravilnosti.

2. 
Po okončanju upravne inspekcije izrađuje se zapisnik o nalazima inspekcije koji sadrži:


2.1 
opis nalaza;


2.2 
zaključci inspektora;


2.3 
preporuke sa utvrđenim rokom za sprovođenje predloženih mera i

2.4 
vreme ponovne inspekcije prema slučaju: 

3. 
Izveštaj se podnosi subjektu koji je podvrgnut inspekciji. 

4. 
Ako subjekat podvrgnut inspekciji ne otkloni nepravilnosti u  roku određenom na osnovu preporuke, inspektor donosi odluku o pokretanju postupka u skladu sa zakonom. 

5. 
U slučaju vanredne inspekcije, odluka se donosi u roku od dana. 

6. 
Inspektor je dužan da prati sprovođenje preporuke ili odluke. 

7. 
Izveštaj o inspekciji sastoji se od početnog izveštaja i konačnog izveštaja kao u nastavku: 


7.1. 
Početni izveštaj sadrži nalaze i šalje se na komentar subjektu podvrgunotm inspekciji, najkasnije dve (2) nedelje nakon inspekcije. 


7.2. 
Konačni izvještaj sadrži nalaze inspekcije, odgovore subjekta podvrgunotm inspekciji, konačne preporuke inspekcije i datum naknadne inspekcije. 

8. 
Zapisnik, izveštaj i odluka u skladu sa ovim članom dostavljaju se odgovornim licima subjekata podvrgnutim inspekciji, u roku od petnaest (15) dana od dana izvršenja inspekcije.

9. 
Subjekti nad kojima je izvršena inspekcija, dužni su da u roku od 15 dana od dana prijema odluke, obaveste inspektora o preduzetim merama za otklanjanje nepravilnosti naloženih odlukom, osim ako odlukom nije drugačije određeno.

Član 36
Prava i obaveze subjekta u postupku koji je podvrgnut inspekciji

1. Pre upravne inspekcije, obaveštenje se šalje subjektu koje je podvrgnuto inspekciji. Subjekat podvrgnut inspekciji i / ili predstavnik subjekta podvrgnutom inspekciji mogu biti prisutni tokom upravne inspekcije, osim ako to ometa inspekciju. 

2. U slučajevima ometanja inspekcije od strane subjekta podvrgnutom inspekciji prema stavu 1. ovog člana, Upravni inspektor donosi posebnu odluku.

3. Protiv odluke prema stavu 2. ovog člana, subjekat podvrgnut inspekciji ima pravo žalbe u roku od pet (5) dana. Žalba prema ovom stavu nema suspenzivni efekat.

4. Na zahtev upravnog inspektora iu roku koji odredi inspektor, subjekat podvrgnut inspekciji ili odgovorno lice koje deluje u ime subjekta podvrgnutom inspekciji podnosi inspektoru tražene dokaze i / ili izjavu u vezi sa traženim dokazima. 

5. Upravni inspektor, pre donošenja odluke, dostavlja inspekcijski izveštaj subjektu podvrgnutom subejktu i poziva subjekat podvrgnut inspekciji da se pismeno izjasni o utvrđenim činjenicama i okolnostima u roku od pet (5) radnih dana. 

6. Po isteku roka iz stava 5. ovog člana, upravni inspektor donosi odluku i bez izjave subjekta podrgnutom inspekciji. 

7. Ako je upravni inspektor naložio subjektu podvrgnutom inspekciji da otkloni nepravilnosti u određenom roku, tada subjekat podvrgnut inspekciji mora odmah pismenon obaviestiti inspektora o otklanjanju identifikovanih nepravilnosti.

Član 37
Odluke inspektora

1.  Inspektor je nadležan da: 

1.1. naloži ispravljanje, dopunu i zamenu bilo kog dokumenta subjekta podvrgnutom inspekciji zbog neusklađenosti sa zakonom; 

1.2. pokrenuti disciplinski postupak protiv javnih službenika u slučajevima zloupotrebe službene dužnosti ili povrede zakona utvrđenih u delokrugu ovog zakona;

1.3. predloži mere koje treba da preduzmu subjekti podvrgnuti inspekciji;

1.4. naloži instituciji da donese ili sprovede podzakonske akte iz delokruga autoriteta inspektorata;

1.5. izrekne novčanu kaznu prema odredbama ovog zakona;

1.5. donosi druge odluke u slučajevima utvrđenim zakonom.

2.  Inspektor može prekinuti rad subjekta podvrgnutom inspekciji ili odgovornog službenog lica u subjektu podvrgnutom inspekciji koji sprovodi aktivnosti suprotno važećim zakonima.

3. Ministar nadležan za javnu upravu podzakonskim aktom utvrđuje postupak prestanka rada i aktivnosti subjekta podvrguntom inspekciji.

Član 38
Žalba na odluku upravnog inspektora

1. 
Subjekat podvrgnut inspekciji ima pravo da uloži žalbu na odluku upravnog inspektora u roku od trideset (30) radnih dana ministru nadležnom za javnu upravu.

2. 
Žalbe iz stava 1 ovog člana razmatra posebna komisija za žalbe koju imenuje ministar nadležan za javnu upravu. Ministar nadležan za javnu upravu donosi konačnu odluku u roku od trideset (30) dana, uzimajući u obzir predlog komisije.

3. 
Žalba protiv odluke upravnog inspektora ne odlaže izvršenje odluke inspektora.

Član 39
Troškovi inspekcijskog postupka

1. Troškove redovnog inspekcijskog postupka snosi inspekcija.

2. Troškove inspekcijskog postupka, neophodne za pronalaženje činjenica i dokaza koji dokazuju da je odgovorno lice subjekta podvrgnutom inspekciji izvršilo povredu zakona, snosi odgovorno lice koje je izvršilo povredu.

3. Inspekcija takođe pokriva troškove aktivnosti ili zadataka obavljenih u postupku upravne inspekcije koji se odnose na deo inspekcije u kojem nije utvrđena nijedna nepravilnost. 

4.     Ako je postupak upravne inspekcije izvršen na osnovu lažnog izveštaja, troškove postupka iz prethodnog stava ovog člana snosi lice koje je dostavilo lažan izveštaj.

Član 40
Plan rada

1. Inspekcija priprema godišnji plan rada za sve upravne inspekcije.  

2. Izvršni direktor odobrava plan rada do kraja tekuće kalendarske godine za narednu godinu.
3. Plan rada sadrži, između ostalog: naziv subjekata podvrgnutim inspekciji, oblasti inspekcije i vremenski period inspekcije. 

VI. MERE PREDUZETE OD STRANE UPRAVNIH INSPEKTORA

Član 41
Mere preduzete od strane upravnih inspektora

1. 
U slučajevima kada upravni inspektori tokom inspekcije zaključe da postoje povrede zakonskih odredbi, dužni su da u skladu sa utvrđenim nadležnostima nalože preduzimanje mera za otklanjanje nepravilnosti i nedostataka u roku koji im je određen  i da im izreknu odgovarajuće novčane kazne.

2. 
Kada upravni inspektor utvrdi da postoje povrede zakonskih odredbi čije se sprovođenje vrši pod nadzorom drugih inspektora, inspektor utvrđuje činjenice i priprema izveštaj o nalazima i dostavlja ga nadležnom organu.

Član 42
Preventivne mere preduzete od upravnih inspektora

1. U cilju preduzimanja preventivnih radnji, upravni inspektor odgovara na pitanja koja su napisali subjekti podvrgnuti inspekciji.

2. Ako upravni inspektor tokom inspekcije identifikuje bilo kakve nepravilnosti i uzimajući u obzir značaj povrede, smatra da je upozorenje dovoljna mera, pismeno obaveštava subjekat podvrgnut inspekciji o nepravilnostima i njihovim posledicama i određuje rok za njihovo uklanjanje.  

3. U skladu sa stavom 2 ovog člana, upravni inspektor odlukom utvrđuje povredu, upozorenje i rok za otklanjanje nepravilnosti. 

Član 43
Specifične mere preduzete od upravnih inspektora

1. Ako subjekat podvrgnut inspekciji ne otkloni povrede koje su identifikovane u roku određenom odlukom upravnog inspektora, tada upravni inspektor može zabraniti vršenje neke aktivnosti ili oduzeti dokumente i / ili opremu koja je korišćena za povredu ili koja proizlazi iz utvrđene povrede. 

2. Upravni inspektor takođe može oduzeti dokumenta i opremu koja se može koristiti za druge moguće povrede prema odgovarajućoj odluci.
Član 44
Postupak upravnog spora

Protiv konačnih odluka iz stava 2. člana 39. može se pokrenuti upravni spor pred nadležnim sudom.

Član 45
Odgovornost za štetu

1. Inspekcija je odgovorna za finansijsku štetu prouzrokovanu subjektu podvrgnutom inspekciji ili trećem licu, ako je tokom realizacije inspekcijskih poslova izvršen protizakoniti postupak od strane upravnog inspektora.

2. U slučajevima utvrđenim u stavu 1. ovog člana, Inspekcija ima mogućnost da podnese tužbu protiv inspektora ako je šteta prouzrokovana namerno ili zbog krajnjeg nemara inspektora. 

3. Subjekat podvrgnut inspekciji ili treće lice može tražiti naknadu štete koju je prouzrokovao upravni inspektor samo ako je štetu prouzrokovao krivičnim delom upravni inspektor.

VII. KAZNENE ODREDBE
Član 46
Upravni prekršaji

1. 
Subjekat podvrgnut inspekciji može biti novčano kažnjen za sledeće radnje:

1.1. 
Odbijanje davanja dokumenata ili drugih informacija u vezi sa upravnom inspekcijom na zahtev i u roku koji odredi upravni inspektor;

1.2. 
Ometanje ili zabrana inspektora u vršenju inspekcijskog nadzora;

1.3. 
Nepoštovanje mera upravnog inspektora utvrđenih odlukom;

1.4  
Ako u roku određenom ovim zakonom ne obavesti inspektora o preduzetim merama. 

2. 
Novčane kazne za izvršene povrede utvrđene su stavom 1. ovog člana kao u nastavku:

2.1. 
Pet stotina (500) evra za službenika podvrgnutom inspekciji;

2.2. 
Tri hiljade (3000) evra za subjekat podvrgnut inspekciji;

2.3 
Sedam stotina (700) evra za glavnog administrativnog službenika subjekta podvrgnutog inspekciji.

3. 
Novčane kazne za povrede iz stava 2. ovog člana mogu se izreći nekoliko puta zaredom.

4. 
Za druge povrede koje nisu predviđene ovim zakonom, sprovode se važeće zakonske odredbe.

5. 
Sva sredstva prikupljena od izrečenih novčanih kazni prenose se u budžet Republike Kosovo.

Član 47
Godišnji izveštaj

1. Izvršni direktor podnosi godišnji izveštaj na odobrenje ministru nadležnom za javnu upravu, pre 31. marta svake kalendarske godine.
2. Ministar nadležan za javnu upravu u roku od trideset (30) dana po prijemu izveštaja, izrađuje zaključke i preporuke o učinku upravne inspekcije. 

3. Godišnji izveštaj sadrži najmanje:
3.1. 
Finansijske izveštaje Upravne inspekcije;

3.2. 
Informacije o učinku Upravne inspekcije;

3.3.
Zaključke o usklađenosti sa pravnim aktima iz nadležnosti Upravne inspekcije i aktivnostima upravne inspekcije u prethodnoj godini; 

3.4  

Preporuke za nadležne institucije i

3.5. 
 Može zatražiti uključivanje bilo koje druge informacije koju može zatražiti ministar nadležan za javnu upravu.

VIII. PRELAZNE I KONAČNE ODREDBE
Član 48
Podzakonski akti
 1. U roku od šest (6) meseci od stupanja na snagu ovog zakona, usvaja se:

1.1. 
uredba o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta Upravne inspekcije;

1.2.
uredba o identifikacionim karticama upravnih inspektora;

1.3.
uredba o postupcima upravne inspekcije;

1.4.
uredba o polaganju ispita za upravnog inspektora;

1.5.
uredba o postupku prestanka rada i aktivnosti subjekta podvrgnutom inspekciji.
Član 49
Stupanje na snagu

Ovaj zakon stupa na snagu petnaest (15) dana nakon objavljivanja u Službenom listu. 

Glauk KONJUFCA

________________
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