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Republika e Kosovës
Republika Kosova - Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government 

Ministria e Punës dhe Mirëqenies Sociale 
Ministarstvo Rada i Socijalne Zastine. – Ministry of Llabour and Social welfare.
____________________________________________________________________________________________________________________
PROJEKTRREGULLORE (MPMS) NR.XX/2018 

PËR NDRYSHIMIN DHE PLOTËSIMIN E RREGULLORES  ( MPMS) NR. 02/2014 PËR PËRCAKTIMIN E KUSHTEVE DHE KRITEREVE PËR CERTIFIKIMIN DHE LICENCIMIN E PERSONAVE DHE INSTITUCIONEVE TË CILIT KRYEJNË PUNË NGA SIGURIA DHE SHËNDETI NË PUNË,   MËNYRËN, KUSHTET  DHE PROGRAMIN PËR  DHËNIEN E PROVIMIT PROFESIONAL
PROJECTREGULATION (MLSW) BR.XX/2018

ON AMENDMENT AND SUPPLEMENT OF THE regulation ( MLSW) No.02/2014 on determination of conditions and criteria for certification and licensing persons and institutions that carry out health and safety at work duties as well as manner, terms and program for professional exam PASS  

 NACRTZAKON O IZMENJE (MRSZ) NO.XX/2018

 I DOPUNJE PRAVILNIKA ( MRSZ) Br. 02/2014 ZA ODREĐIVANJE USLOVA I KRITERIJUMA ZA CERTIFIKACIJU I LICENCIRANJE LICA I INSTITUCIJA KOJI VRŠE RAD U VEZI BEZBEDNOSTI I ZDRAVLJA NA RADU, NAČIN, USLOVI I PROGRAM ZA POLAGANJE STRUČNOG ISPITA 
	Ministri i Punës dhe Mirëqenies Sociale,

Në mbështetje të Nenit 9 paragrafi 5  të Ligjit nr. 04/L-161 (GZ Nr. 22, më datë 14 qershor, 2013 nenin 8 paragrafin 1.4 të Rregullores Nr. 02/2011 për Fushat e Përgjegjësisë Administrative të Zyrës së Kryeministrit dhe Ministrive (Gazeta Zyrtare e Republikës së Kosovës  Nr. 1/18 Prill 2011),  e ndryshuar dhe plotësuar me Rregulloret Nr. 07/2011, Nr.14/2017, Nr. 15/2017 dhe Nr. 16/2017, si dhe nenin 38 paragrafin 6 të Rregullores Nr. 09/2011 për Punën e Qeverisë (Gazeta Zyrtare Nr. 15, dt. 12.09.2011),
Miraton:
RREGULLOREN  ( MPMS) NR.XX/2018 PËR PËRCAKTIMIN E KUSHTEVE DHE KRITEREVE PËR CERTIFIKIMIN DHE LICENCIMIN E PERSONAVE DHE INSTITUCIONEVE TË CILIT KRYEJNË PUNË NGA SIGURIA DHE SHËNDETI NË PUNË,   MËNYRËN, KUSHTET  DHE PROGRAMIN PËR  DHËNIEN E PROVIMIT PROFESIONAL
Neni 1

Qëllimi

Kjo  Rregullore ka për qëllim  ndryshimin dhe plotësimin e Rregullores (MPMS) nr.02/2014 për përcaktimin e kushteve dhe kritereve për certifikimin dhe licencimin e personave dhe institucioneve të cilit kryejnë punë nga siguria dhe shëndeti në punë,   mënyrën, kushtet  dhe programin për  dhënien e provimit profesional.
Neni 2

Neni 16 i Rregullores bazw, ndryshohet dhe plotësohet si në tekstin në vijim:
Neni 16
Shqyrtimi i kërkesës  dhe vendimarrja 
1. Kërkesën dhe dokumentet e bashkëngjitura, shqyrtohen nga Komisioni Profesional në afat prej 30 ditëshe nga dita e pranimit të kërkesës për plotësimin e kushteve të përcaktuara në paragrafin 15 të Rregullores.

2. Komisioni profesional përbëhet prej pesë anëtarëve: 

   2.1. Dy përfaqësues nga Ministria;
   2.2. Dy  përfaqësues nga Inspektorati    

   i Punës dhe
   2.3. Një përfaqësues i jashtëm, në cilësin   

   e ekspertit.

3. Me vendim të Ministrit të MPMS-së, caktohet Komisioni sipas paragrafit 1 të këtij nenit, mandati, kryetari i komisionit, dy zëvendësa,sekretaria dhe forma e kompenzimit. 
4.  Komisioni pas shqyrtimit të kërkesës, nxjerr vendim për lëshim të Licencës i cili nënshkruhet nga anëtarët e komisionit. 
5. Nëse komisioni nga paragrafi 1 ketij  neni, konstaton se nuk janë plotësuar kushtet e përcaktuara, me Raport Zyrtar  cakton afatin për  eliminim e parregullsive të konstatuara, por jo më gjatë se 8 ditë, nga dita e konstatimit.

6. Nëse brenda afatit nga paragrafi 1 i këtij neni, nuk eliminohen parregullsitë e konstatuara, komisioni propozon refuzimin e kërkesës për licencim
7. Pas nxjerrjes së vendimit sipas paragrafit 4 të këtij neni, komisioni autorizohet që të përgatisë Çertifikatën për Licencim. 

8. Kryesuesi i Komisionit,  në afat prej tri ditësh nga dita e nxjerrjes së vendimit, përmes Sekretarit të Përgjithshëm të MPMS-së, e përcjell Çertifikatën për Licencim për nënshkrim te Ministri i MPMS-së.

Neni 4

Hyrja ne fuqi

Kjo Rregullore hyn në fuqi shtatë (7)  ditë  pas miratimit   nga Ministri i Punës dhe Mirëqenies Sociale.

Skender Reçica 

___________________________

Ministër i  Punës dhe Mirëqenies Sociale

____/___2018


	Minister of Labour and Social Welfare,

Pursuant to Article 9, paragraph 5 of the Law no. 04/L-161 (OG No. 22, dated 14 June 2013), Article 8, paragraph 1.4 of Regulation No. 02/2011 on the Areas of Administrative Responsibility of the Office of the Prime Minister and Ministries (Official Gazette of the Republic of Kosovo No. 1/18 April 2011), as amended and supplemented by the Regulations No. 07/2011, No.14/2017, no. 15/2017 and No.16/2017 as well as Article 38 paragraph 6 of the Regulation no. 09/2011 on the Rules and Procedure of the Government (Official Gazette No.15, dated 12.09.2011),

Adopts this:

Adopts:
 regulation (MLSW) No.xx/2018 on determination of conditions and criteria for certification and licensing persons and institutions that carry out health and safety at work duties as well as manner, terms and program professional exam pass  

Article 1

Purpose 

The Regulation has aims to amendment nad supplemtn the Regulation (MLSW) No.02/2014 on  determination of conditions and criteria for certification and licensing persons and institutions that carry out health and safety at work duties as well as manner, terms and program professional exam pass. 
Article 2
The Article 16 of the basic Regulation  is amended and supplemented as in the following text:

Article 16
Request Review  and decision making 
1. The Request and attached documents are reviewed by a Professional Commission within 30 days deadline for the fulfillment of the conditions set out in paragraph 15 of the Regulation. 
2. The Professional Commission comprised of five members :

     2.1. Two representatives from the 

     Ministry;

     2.2. Two representatives are from the         

      Labor Inspectorate 

    2.3. An external representative, in his 

     capacity   of the expert.

   

3. By decision of the Minister of MLSW, the Commission is appointed according to paragraph 1 of this Article, the mandate, the chairman of the commission, two deputy positions, the secretariat and the form of compensation.
4. After reviewing the request, the Commission issues a decision for License which is signed by the members of the commission.

5. In case the Commission as in paragraph 1 of the Article concludes that the conditions have not been fulfilled, in an Official Report they determine a deadline to eliminate the concluded irregularities, however not longer than 8 days after the conclusion date. 

6. In case that within the deadline set in paragraph 1 of the Article the concluded irregularities are not eliminated, the Commission shall propose rejection of the request for licensing
7. Upon issuance of a decision under paragraph 4 of this Article, the Commission is authorized to prepare a Certificate of Licenc
8. The Chairperson of the Commission, within three days from the day of issuance of the decision through the Secretary General of the MLSW, passes the Certificate of Permit for signature to the the Minister of MLSW.

Article 4

Enter into force 

This Regulation becomes effective seven (7) days after the adoption by the Minister of Labout and Spcial Welfare. 

Skender Recica

_______________________________

              Minister of Labor and Social Welfare
                                                  ___/___2018
	Ministar Rada i Socijalne Zaštite,

Na osnovu člana 9 stav 5 Zakona Br.04/Z-161 (SL Br.22, od 14 Juna, 2013), član 8 stav 1.4. Uredbe br. 02/2011 o oblastima administrativne odgovornosti kancelarije premijera i ministarstva (Službeni list Republike Kosovo br. 1/18 april 2011), izmenjen i dopunjen sa Uredbama br. 07/2011, Br. 14/2017, br. 15/2017 i Br. 16/2017, kao i član 38. stav 6. Pravilnika o radu vlade Republike Kosovo br. 09/2011 (Službeni list br. 15, od 12.09.2011), 

Donosi:

Usvaja:
PRAVILNIKA ( MRSZ) BR.XX/2018 ZA ODREĐIVANJE USLOVA I KRITERIJUMA ZA CERTIFIKACIJU I LICENCIRANJE LICA I INSTITUCIJA KOJI VRŠE RAD U VEZI BEZBEDNOSTI I ZDRAVLJA NA RADU, NAČIN, USLOVI I PROGRAM ZA POLAGANJE STRUČNOG ISPITA 
Član 1
Cilj

Ova Pravilnik ima za cilj da izmeni i dopuni Pravilnika (MRSZ) Br.02/2014 za određivanje uslova i kriterijuma za certifikaciju i licenciranje lica i institucija koji vrše rad u vezi bezbednosti i zdravlja na radu, način, uslovi i program za polaganje stručnog ispita. 
Član 2
Član 16 bazičnog Pravilnika,  menja se i dopunjuje kao u tekstu u nastavku :
Član 16
Razmatranje zahteva  odlučivanje
1. Zahtev i priloženi dokumenti, pregledaju se od strane Stručne Komisije u roku od 30 dana, za ispunjavanje  propisanih uslova prema članu 15 Pravilnika. 
2. Stručna Komisija se sastoji od pet profesionalnih clanovi:  
   2.1. Dva predstavnika iz Ministarstva;

   2.2. Dva predstavnika  iz Inspektorata
   i Labor i

   2.3. Spoljni zastupnik, u svojstvu
   stručnjaka.
   
3. Odlukom ministra MRSZ-a, odbor se imenuje u skladu sa stavom 1. ovog člana, mandatom, predsednikom komisije, dve pozicije, sekretarijatom i formom nadoknade
4. Nakon razmatranja aplikacije, komisija donosi odluku za Dozvolu, koju potpisuju članovi komisije.

5. Ukoliko Komisija iz stava 1 ovog člana, utvrdi da nisu ispunjeni propisani uslovi, sa Službenim Izveštajom postavlja rok za otklanjanje nepravilnosti, ali ne duže od 8 dana, od dana utvrđivanja.

6. Ako u roku iz stava 1 ovog člana se ne otklone nepravilnosti, Komisija predlaže odbijanje zahteva za licenciranje.
7. Nakon izdavanja rešenja iz stava 4 ovog člana, komisija se ovlašćuje da pripremi Certifikat o Dozvoli.

8. Predsedavajući komisije, u roku od tri dana od dana donošenja odluke preko Generalnog Sekretara MRSZ-a, prosleđuje Certifikat o Dozvoli za potpisivanje i Ministru MRSZ-a.

Član 4
Stupanje na snagu
Ovaj Pravilnik stupa na snagu sedam (7) dana nakon usvajanja od strane Ministra Rada i Socijalne Zaštite.

Skender Recica 

___________________________

Ministar i  Rada i Socijane Zaštite 
____/___2018
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